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EDITAL DE CONCORRENCIA — N° 001/2019

O Clube Paineiras do Morumby, localizado na Av. Dr. Alberto Penteado, 605, no bairro do Morumbi, em S&o Paulo
— SP, torna publico gque esta aberto o Processo de Licitagho para o presente Edital de Concorréncia
n® 001/2019, para empresa que possua experiéncia comprovada no segmento de prestag8o de servigos

terceirizados de limpeza.

EDITAL DE CONCORRENCIA — N° 001/2019
CLUBE PAINEIRAS DO MORUMBY
TELEFONE — (011) 3779-2070

LOCAL
CLUBE PAINEIRAS DO MORUMBY
Av. Dr. Alberto Penteado, 605 — Morumbi
S8ao Paulo - SP

ENTREGA DOS ENVELOPES
Envelopes n°1 e 2 —15h — 03 de Junho de 2019

ABERTURA DOS ENVELOPES
Envelope n°1 —15h — 03 de Junho de 2019
Envelope n® 2 — 15h — 26 de Junho de 2019

ENTREGA DE DOCUMENTOS COMPLEMENTARES DE HABlLITACAO
SOMENTE SE FOREM SOLICITADOS PELA COMISSAQ
15h — 17 de Junho de 2019

O Clube Paineiras do Morumby podera revogar esta concorréncia por razées de seu interesse, n&o cabendo ao

proponente compensagdes ou indenizagdes seja a que titulo for ou reembolso de despesas auferidas.

S&0 Paulo, 10 de Maio de 2019.

ergio Nabhan Sebastido Luiz da Silja Filho
Presidente Tesoureiro

av. doutor alberto penteado, 605 - morumbi - s3o paulo - sp - cep: 05678-000

telefone: (0**11) 3779-2000 - home page: www.clubepaineiras.com.br
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EDITAL DE CONCORRENCIA — N° 001/2019

O Clube Paineiras do Morumby, localizado na Av. Dr. Alberto Penteado, 605, no bairro do Morumbi, em Séo Paulo
— SP, torna publico que esta aberto o Processo de Licitagdo para o presente Edital de Concorréncia
n® 001/2019, para empresa que possua experiéncia comprovada no segmento de prestagdo de servigos

terceirizados de limpeza.

1 - Objeto: A presente concorréncia tem por objetivo a contrata¢&o de empresa especializada na prestagio de
servicos de limpeza, asseio e conservagéo, nos locais determinados pelo Clube Paineiras do Morumby, incluindo
todo o fornecimento de mao de obra, uniformes, produtos saneantes materiais e utensilios para limpeza e
equipamentos, visando a obtenc#o de adequadas condigdes de salubridade e higiene, sob a inteira responsabilidade
da empresa a ser Contratada, excluindo-se o fornecimento de papel higiénico, sabonete, porta assento sanitario e

papel toalha, para um periodo de 12 meses.
1.1 - Escopo:

a) Os trabalhos de limpeza, asseio e conservagéo serdo realizados em todas dependéncias do Clube Paineiras do
Morumby, com aproximadamente 117.000m?* (cento e dezessete mil metros gquadrados), conforme indicado nos

anexos deste Edital.

b) Ser4 elaborado contrato com periodo de vigéncia de 12 (doze} meses, podendo ser prorrogado par nove periodo,

mediante Termo de Aditamento a ser oportunamente firmado.

¢) O licitante devera informar, em sua proposta comercial, que o reajuste contratual ccorrerd na data base de reajuste
da categoria, no més de janeiro (remuneragao em fevereiro) em se tratando de méo de obra, no mesmo Indice
estabelecido pela Convengao Coletiva, e no caso de materiais € equipamentos, pela variagdo acumulada do IPCA

no periodo.

d) O contrato a ser firmado com o licitante vencedor podera ser resilido sem justa causa, a qualquer momento,
independente do tempo de vigéncia transcorrido, por qualquer uma das partes, desde que manifestada através de
simples aviso por escrite com 30 (trinta) dias de antecedéncia, ndo havendo énus ou multa ou indenizagbes a

nenhuma das partes.
2 — DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

2.1 - Qualquer pessoa juridica, exclusivamente na forma de sociedade, podera participar desta Licitagéo, desde que
apresente objeto social, cadastro de classificaggo nacional de atividade econdmica — CNAE, compativel com o

objeto da presente licitagdo e comprove possuir os requisitos minimos de qualificagac exigidos neste Edital.

Sergio Nabhan G0 Lyiz fa Sivva Filho
Presidente Dvetof Tes ourtica
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2.2 — S&o vedadas participagbes de:

2.2.1 — Pessoas fisicas ou empresarios individuais.

2.2.2 — Empresas individuais de responsabilidade limitada.
2.2.3 - Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

2.3~ N#o podera concorrer, direta ou indiretamente, pessoa juridica que se enquadre em uma ou mais das seguintes

situacdes:

a) Nao estar atuando ininterruptamente ha pelo menos 2 (dois) anos no exercicio de atividade correspondente ao

objeto deste Procedimento Licitatério.

b) Consorcio,

c) Sob regime, judicial ou extrajudicial, de recuperagéo ou de faléncia;

d) Com objeto social incompativel com o objeto da presente licitagao;

e) Que tenha em seu quadro societario ou de pessoal, Diretores ou Funcionarios do Clube.
f) Que tenha em seu quadro societério dependentes de Diretores ou Funcionérios do Clube.

2.3.1 - O descumprimento destas exigéncias excluira o licitante da seleg&o, mesmo que de conhecimento posterior

a habilitagdo ou sera causa de imediata rescis&o do contrato por culpa do contratado.
3 -DO PROCESSAMENTO

3.1 — Somente sera admitida a representagéo de licitantes por terceiros e presenga em qualquer reunido, mediante
a apresentagio de procuragdo e devidamente qualificados. Entende-se por terceiros quaisquer pessoas que néo

sejam os sdcios da pessoa juridica. A representagéo sera aferida no inicio de cada reuniao desta Concorréncia.

3.2 - Nao sera aceita a participagdo de licitante ou representante que ndo estiver presente desde o infcio dos

trabalhos.
3.3 — Apenas 01 (uma) pessoa por licitante poderéa participar em cada reuniéo desta licitagao.

3.4 - Os envelopes de Habilitagio (Envelope n° 1), de Proposta Comercial (Envelope n°® 2) e de eventual
Documentagdo Complementar serfio entregues nas datas especificadas, SEPARADOS, LACRADOS, COM
IDENTIFICAGAQ DO LICITANTE E A QUE SE REFEREM, conforme escritos abaixo ifglicados.

Sergio Nabhan @/ .
Presidente SehastiadIAz Ga Sz.*{qfdho

av. doutor alberto penteado, 605 - morumbi - sdo paulo - sp - cep: 05675-C00
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ENVELOPE N° 01 HABILITAGAO ENVELOPE N° 02 PROPOSTA COMERCIAL
EDITAL DE CONCORRENCIA N. © 001/2019 EDITAL DE CONGCORRENCIA N. © 001/2019
RAZAQ SOCIAL DA CONCORRENTE RAZAQ SOCIAL DA CONCORRENTE

CNPJ: CNPJ:

3.4.1 — Ressalvada a necessidade de apresentagao de Documentos Complementares, avaliados a critério do Clube,

a auséncia de qualquer dos Envelopes n® 1 efou 2 sera causa de exclusdo sumaria do procedimento licitatorio.

3.4.2 — Os documentos, a que se referem o presente Edital, somente serdo recebidos nas datas especificadas no

predmbulo deste.

3.5 — O Clube lavrara atas de cada reunido realizada, que serdo assinadas pelos representantes dos licitantes

presentes, pelos membros da Comissdo e demais representantes do Clube, inclusive Associados, se presentes.
3.6 - A reunido de recebimento dos Envelopes n® 1 e 2 serd realizada com o seguinte procedimento:
a) ldentificagéo dos licitantes.

b) Recebimento dos Envelopes n® 2 {Proposta Comercial), que seréo lacrados e rubricados pelos licitantes e

membros da Comiss&o e juntados & documentagdo do procedimento licitatorio.

c) Recebimento dos Envelopes n°® 1 (Habilitagao), que ser&o abertos e rubricados pelos licitantes e membros da

Comissao.

3.7 — O Clube analisara os documentos de Habilitagdo de cada licitante e informara eventual necessidade de

complementacdo ou de esclarecimentos sobre a documentagéo ja apresentada, até o dia 12 de Junho de 2019.

3.8 — Os Documentos Complementares e/ou Esclarecimentos, eventualmente solicitados, serdo recebidos na data
estipulada no preadmbulo deste Edital, em reunido com participagao dos licitantes ou representantes, apos suas

regulares identificagbes.

3.8.1 — Os licitantes sem a obrigag&o de complementar ou esclarecer documentos néo estdo compelidos a participar
da reunido referida no item 3.8 supra, no entanto, ndo poderdo, posteriormente, se opor a nenhum documento

recebido, esclarecimento acatado ou decisfo tomada nessa reunido, seja a que titulo for.

Sergio Nabhan
Presidente

‘ﬁﬁ@ iz da Siva Filho

Bitetor Tes ovraies
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3.9 - De posse dos Documentos Complementares e/ou Esclarecimentos, os pareceres relativos & documentagaéo

de cada um dos licitantes a Diretoria Executiva do Clube para decis&o.

3.9.1 — A entrega de todos os documentos atinentes & habilitagéo n&o implica em direito do licitante a habilitago.
Serao considerados HABILITADOS os licitantes que, exclusivamente, a critério do Clube, forem mais convenientes
as suas necessidades e interesses (do Clube e dos Associados), ndo Ihe apresentarem riscos e tenham melhor

experiéncia/capacidade técnica para executar o objeto licitado.

3.10 - A reunifio de abertura dos Envelopes n° 2 sera realizada sob o seguinte procedimento:
a) Identificacao dos licitantes.

b) Anunciacao dos licitantes HABILITADOS pelo Clube.

c¢) Rompimento do lacre dos Envelopes n® 2.

d) Devolugao dos Envelopes n® 2 aos licitantes inabilitados que estar&o, automaticamente, excluidos do presente

procedimento licitatorio.

e) Abertura dos Envelopes n° 2 dos licitantes HABILITADOS, cujas propostas e seus contelidos serdo rubricados

pelos licitantes e membros da Comisséo.

3.10.1 — Os motivos da inabilitagdo serdio informados, de maneira reservada, somente ao proprio licitante

interessado, salvo auforizagdo expressa deste, que constara da ata da reunido

3.10.2 — Todos os documentos dos licitantes inabilitados, assim como, também os dos habilitados e nao vencedores
da licitagdo, serdo devolvidos apos o encerramento do certame, mediante solicitagéo escrita, condicionada a

manutengéo de copia correspondente no processo licitatorio.

3.10.3 - Na hipétese de serem considerados inabilitados todos os licitantes, a exclusivo criterio do Clube, podera ser
concedido nove prazo para que os participantes saneiem todas as suas irregularidades, oportunidade em que os
Envelopes n® 2 — PROPOSTA COMERCIAL - permaneceréo lacrados e contardo com suas validades,
automaticamente, prorrogadas, até a nova data de suas aberturas a ser definida pela Comissao licitante. Nessa

hipotese ndo havera a fase para os licitantes Complementarem efou Esclarecerem Documentagéo.

3.11 — Uma vez considerade HABILITADO, ndo cabe ao licitante desistir da proposta feita, salvo por mofivo
fundamentado, expresso formalmente, que seja decorrente de fato superveniente e aceito como tal pela Diretoria

Executiva do Clube.

Sergio Nabhan
Presidente

i Luiz ¢a Stwa Fihg
Diretoria Executiv-
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3.12 - Abertos os Envelopes n° 2 - PROPOSTA COMERCIAL, nao sera desclassificado licitante por motivo

relacionado com a habilitagio, salvo em razio de fatos supervenientes sd conhecidos apds o julgamento.

3.13 - E facultada 4 Comisséo ou & autoridade superior do Clube, em qualquer fase desta Licitagio, a promogéo de

diligéncias para esclarecimentos ou para complementar a instrugéo do processo licitatorio.
4 — DA HABILITAGAO - Envelope n° 1

4.1 — A habilitagdo far-se-a4 mediante a apresentagéo dos documentos em original, copia autenticada ou copia
simples acompanhada do documento original para aferi¢éo pelos presentes, no ato da entrega, cuja necessidade

de conferéncia devera ser informada verbalmente pelo licitante & Comisséo de Licitag&o.

4.1.1 — Os documentos devem se ordenar pela sequéncia descrita no item 4.2., estarem encadernados e com todas

as paginas numeradas e rubricadas pelo representante do licitante presente na reuniao.

4.1.2 — A entrega do Envelope n° 1 ocorrera mediante protocolo e referéncia em Ata da reuni&o da quantidade de

folhas entregues.

4.1.3 — Cada conjunto de documentos entregue pelos licitantes por ocasi&o da habilitagdo (Envelope n°1) e

documentos complementares, devera ter todas suas folhas rubricadas por todos os presentes na reuni&o.
4.2 - DOCUMENTACAO CBRIGATORIA DE HABILITAGAO — QUALIFICAGAO JURIDICA:

a) Cadastro da empresa, contendo: Razdo Social da empresa; n° do CNPJ/MF; n® da Inscrigao Estadual (ou
informagaoc de isento); n® do Cadastro de Contribuinte Municipal (ou informagéo de isento);, nome dos atuais
representantes legais da empresa e suas qualificagdes completas (nacionalidade, estado civil, profissfo, n° do RG,
n°® do CPF/MF e enderego).

b) Estatuto Social, Contrato Social ou outro documento de constituigéo e estruturagéo da empresa, atualizado, com
objeto societario, com indicagdo de seus atuais representantes legais ou prova de eleigdo de seus atuais

administradores, devidamente registrado no 6rgéo competente;
c) Documentos de eleigéo ou designagéo dos atuais administradores, tratando-se de sociedade empresaria,

d) Ato construtivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de sociedade ndo

empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e)) Prova de inscrigio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF), com codigo

da atividade econémica, compativel com o objeto da Concorréncia;

Sergio Nabharn
Presidente
Diretaria Executiva

av. doutor alberto penteado, 605 - morumbi - sdo paulo - sp - cep: 05678-000
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f) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual @ Municipal, do domicflio ou sede da proponente,
ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresentagéo das seguintes certiddes, admitida a certidao positiva

com efeito de negativa ou equivalente, na forma da lei;

f1) Certid4do Conjunta Negativa de Debitos ou Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Tributos Federais
{inclusive as contribuicdes sociais) e & Divida Ativa da Uni&o, admitida a certiddo positiva com efeito de negativa ou

equivalente, na forma da lei;

f.2) Certiddo de regularidade de débito com a(s) Fazenda(s) Estadual, da sede ou do domicilio da proponente,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da Concorréncia, admitida a certidao positiva com

efeito de negativa ou equivalente, na forma da lei;

f.3) Certiddo de regularidade de débito com a(s) Fazenda(s) Municipal, da sede ou do domicllio da proponente,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da Concorréncia, admitida a certid&o positiva com

efeito de negativa ou equivalente, na forma da lej;

f.3.1) A comprovagao da regularidade com a Fazenda Municipal € relativa a todos os tributos sob responsabilidade
municipal. O licitante devera apresentar a comprovagéo de tributos mobiliarios e imaobiliarios, caso a Municipalidade
assim divida a comprovagao / apresentacao de certidéo.

f.3.2) Se o licitante nao for cadastrado e n&o for possivel a emisséo de prova de regularidade mobiliaria ou imobiliaria
perante a Fazenda Municipal, apresentar Certiddo do 6rgdo municipal que contenha esta informagao ou declaragéo
firmada pelo Empresario Individual ou pelo Sécio Administrador ou Titular, sob as penas da lei, que ateste a
informag#&o, com as devidas justificativas.

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Positiva de Debitos Trabalhistas com efeitos de negativa,

admitida a certidao positiva com efeito de negativa ou equivalente, na forma da lei;

h) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, fornecido pela Caixa Econdmica Federal, com emisséo ate trinta
(30) dias retroativos & data de publicacdo deste Edital.

i) Apresentagio da Ficha Cadastral Simplificada emitida pela no sitio da Junta Comercial, onde mostrara o

enquadramentec da proponente.

j} Procuragao do Representante Legal com poderes para representagéo e com registro em tabelido de notas com
firma reconhecida.

k) Atinente a empresa licitante, declaracdo de seu representante legal, com data posterior & publicagao do presente

Edital, informando a existéncia de:

v
Sergio Nabhan i
P?esideme sz daSiva Fitho
av. doutor alberto penteado, 605 - morumbi - sao paulo - sp - cep: 05678-000
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k.1) Protestos: Informar o Cartério de Protesto, valor protestado, titulo protestado, favorecido, apresentante, outras

informagbes pertinentes.

k.2) Agbes Civeis, em geral, de competéncia da Justiga Estadual: Informar o n® do processo, foro em tramite, partes,

objeto, valor da causa, eventuais decisdes de mérito.

k.3) Pedidos de Faléncia, Concordatas, Recuperagdes Judiciais e Extrajudiciais: Informar o n® do processo, foro em

tramite, partes, objeto, valor da causa, eventuais decisdes de meérito.

k.4) Executivos Fiscais, Municipais e Estaduais, de competéncia da Justica Estadual: Informar o n® do processo,

foro em tramite, partes, objeto, valor da causa, eventuais decis6es de mérito.

k.5) Agdes de competéncia da Justica Federal {agbes e execugbes clveis, fiscais, inclusive criminais e dos Juizados
Especiais Federais Criminais Adjuntos em casos de crimes ambientais): Informar o n® do processo, foro em tramite,

partes, objeto, valor da causa, eventuais decisbes de mérito.

k.8) AcBes de competéncia da Justiga do Trabalho: Informar o n° do processo, foro em tramite, partes, objeto, valor

da causa, eventuais decistes de mérito.

k.7) O licitante, a seu exclusivo critério, podera entregar certiddes emitidas pelo Poder Judiciario que contenham a
mesma abrangéncia de informagdes dos incisos da allnea "e” supra. As certidées estéo descritas no item 7.1 deste
Edital.

I} Declaragdo de representante legal da empresa licitante, informando;
.1) Atendimento aos itens 2.2 e 2.3 deste Edital.
.2) Responsabilizar-se pela fidelidade das informagdes e documentagéo apresentadas;

1.3) Ndo empregar e ndc empregard mao de obra infantil, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIIf da Constituigéo
Federal,

|.4) Total e irretratavel conhecimento e concordancia com os termos e condigdes estipuladas neste Edital;

.5) Reconhecer a total viabilidade e o cumprimento integral e pontual de todas as exigéncias e condigbes propostas,
comprometendo-se a disponibilizar equipe(s) distinta(s) e todos recursos necessarios para atender ao objeto da

presente concorréncia;

4.3 —- DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA DE HABILITAGAO — QUALIFICAGAO TECNICA:

_ astiaghatz Ta Siva Fitho
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a) Fornecimento de no minimo 03 comprovantes de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas do objeto. O comprovante devera ser apresentado com desempenho anterior, ou em curso, em
originais ou em cépias autenticadas, fornecidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado, com indicagao
explicita do local, natureza, volume, quantidade, prazos e outros dados caracterfsticos, similares aos do objeto desta
Concorréncia e que atestem o disposto na alinea “a" do item 2.3 deste Edital, com emiss&o até 03 (trés) meses
retroativos a data de publicagdo deste Edital. Por desempenho pertinente e compativel, entende-se os contratos

firmados com méac de obra minima de 80 (oitenta) funcionarios.

b} Original do "Atestado de Realizag&o de Visita Técnica”, fornecido pelo Clube, devidamente assinado e datado
{(Anexo 8 ). A visita técnica, para conhecimento das condigdes técnicas do local € obrigatoria e devera ser realizada
até o dia 18 de Abril de 2019 por representante devidamente credenciado pelo licitante e acompanhado por
preposto do Clube. O agendamento da visita téchica devera ser efetuado, por intermedio do telefone 3779-1703 -
Dep. de Suprimentos).

4.4 - DOCUMENTACAO OBRIGATORIA DE HABILITAGAQ — QUALIFIGAGAO FINANCEIRA:

a) Certiddo negativa de faléncia, concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, admitida a

certiddo positiva com efeito de negativa ou equivalente, na forma da lei,

b) Certidéo negativa de recuperago judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,

admitida a certid4o positiva com efeito de negativa ou equivalente, na forma da lei,

b.1) Na hipotese em que a certiddo encaminhada for positiva, deve a proponente apresentar comprovante da

homologagao/deferimento pelo julzo competente do plano de recuperagéo judicial/extrajudicial em vigor.

¢) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exiglveis e apresentados na forma
da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua substituigéo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentagdo da proposta, ao qual dever4 ser assinado por s6cio da proponente, ou por representante legal com
poderes para tal e também pelo contador responsavel com registro no CRC; no caso de empresa constituida no
exercicio social vigente, admite-se a apresentacéo de balango patrimonial e demonstragbes contabeis referentes ao

periodo de existéncia da sociedade;

d) Comprovagdo da situagdo financeira da empresa sera constatada mediante obtengao de Indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liguidez Corrente (LC), superiores a 01 {um) resultanies da aplicagao das

formulas:;

Liquidez Corrente (LC) = Ativo Circulante

Sergio Nabhan uiz da Siwva bila
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Passivo Circulante

Liquidez Geral {LG) = Ativo Circulanie + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exiglvel a Longo Prazo

Solvéncia Geral {SG) = Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

d.1) As proponentes que apresentarem resultado inferior ou igual a 1{um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patriménio llquido n&o inferior a 10% do

valor estimado da contratagao.

4.5 — Os licitantes que deixarem de apresentar qualquer dos documentos exigidos para a Habilitagdo na presente
Licitag@o, ou os apresentarem com irregularidades ou em desacordo com o estabelecido neste Edital, seréo
sumariamente inabilitados, nfo se admitindo complementacao posterior, ressalvado o disposto no item 3.4.1, deste
Edital.

4.6 - Nao serdo aceitos documentos rasurados, danificados e que ndo estejam escrifos em lingua portuguesa.
Eventuais documentos em lingua estrangeira deveréo estar acompanhados das respectivas traducées, por fradutor

juramentado.

4.7 — A Comisséo reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento, sempre que houver ddvida ou

julgar necessario.
5 - DA PROPOSTA COMERCIAL — Envelope n® 2
5.1 - A proposta contida no Envelope n° 02 sera apresentada, cbrigatoriamente:

a) Impressa em folhas devidamente encadernadas, em papel timbrade nominal ao Clube Paineiras do Morumby,
redigida de forma clara e objetiva, sem emenda, acréscimo ou rasura, devidamente datada, assinada pelo
representante legal do licitante, ou terceiro com poderes especificos comprovados, e com rubrica em todas suas

folhas.

b) Fazer referéncia ao numero da Licitag&o e seu objeto.

Sergio Nabhan
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c) Com a razdo social, CNPJ/MF, inscrigéo Estadual e Municipal da empresa proponente, niimeros de telefone e e-
mail, 0 endereco de sua sede e de eventual filial que executar4d o objeto licitado, além do{s) nome(s) e
qualificacio(Bes) completa(s) do(s) representante(s) legal(is) da empresa ou de guem a represente para firmar

contratos.

d) Enderego completo da sede: {Rua ou Avenida, n.°, Bairro, Cidade e Estado, CEP).
@) Telefone, e-mail do responsavel.

f) Objeto da proposta.

5.2 - A PROPOSTA COMERCIAL devera conter:

a) Valores Unitarios incluindo todas as despesas necessérias a execugdo dos servigos objeto desta concorréncia,
O licitante devera estabelecer os valores unitarios dos custos com méo de obra e com materiais e equipamentos,

tendo em vista as corregdes por indices diferentes.

b) Cada empresa devera prever uma contingéncia de pessoas para atendimento dos eventos. Os valores deveréo

ser apresentados Hora/homem incluindo encargos sociais. O custo sera pago em fatura separada.
¢) A empresa proponente devera mencionar na proposta, a quantidade de funcionarios por fungéo
d) Valor Total dos Servicos: Atribuir valor para cada item mencionado no objeto deste Edital, tofalizando-os ao final;

e} Condigdes de Pagamento: todo dia 10 do més subsequente ao do servigo prestado, mediante emisséo da nota

fiscal correspondente;
f) Prazo para mobilizag&o de equipe e inicio dos servigos apos assinatura do contrato;
g) Validade das propostas, néo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias lteis, contados da data de suas aberturas.

h) Os pregos propostos, expressos em moeda nacional, dever&o ser consignados em algarismos e por extenso.
Constatado erro de calculo em qualquer operagio, prevalecera o valor mais favoravel para o Clube Paineiras do
Morumby. Na hipdtese de divergéncia entre valores indicados numericamente e por extenso, sera considerado

correto o valor expresso por extenso.

i) Nos pregos, o proponente devera incluir todas as despesas incidentes sobre o objeto licitado, referentes a matertais

(exceto, papel higiénico, papel toalha, protetor para assento, sabonete liguido, po' serdo disponibilizados pelo

clube), equipamentos, mac de obra, fributos em geral (especifiggpd?S)Na%rﬁ%%rs sociais, trabalhistas

Presidente
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previdenciarios, transporte (FRETE) e demais encargos diretos ou indiretos, ndo especificados e tudo quanto
necessario a completa execuglo do objeto, considerando-se como inclusos nos valores ofertados quando n&o

mencionados;

) Copia de eventuais contratos de adesdo utilizados pelo licitante, conforme item 7.4 deste Edital, sem o
preenchimento de condigbes comerciais, para avaliagdo de sua adequaglo aos interesses do Clube. O
encaminhamento de cépia dos contratos de ades&o ndo implica em direito a contratagéo pelo licitante, mas se trata

de condigéo de validade da proposta comercial para fins de julgamento do vencedor da licitagio.

k) Apresentar a relagéo de produtos saneantes, materiais, utensitios e equipamentos necessarios para a execugéo
do objeto deste Edital, bem como de EPIs (Equipamentos de Protegéo Individual) e EPCs (Equipamentos de
Protecao Coletiva) que o licitante utilizara na hipétese de contratac&o, acompanhados dos respectivos registros nos

orgaos competentes, quando necessario.

Observacdes:

1) Nao sera aceita proposta que contenha oferta de vantagens ndo previstas neste Edital ou que esteja em
desacordo com as condictes aqui estabelecidas ou com os termos do Estatufo Social e do Manual de Compras,

ambos do Clube Paineiras do Morumby.

2) O licitante a ser contratado somente podera contar com mé&o de obra confratada sob o regime previsto na GLT
(Consolidagéo das Leis do Trabalho), com carteira e contratos de trabalho assinados, entregando copia ao Clube
Paineiras do Morumby de todos os documentos solicitados para comprovacdo da regularidade da contratagéo e
cumprimento da legislagdo frabalhista e fiscal incidentes, sem prejuizo dos documentos relativos a entrega e
substituicdo de EPIs {Equipamentos de Prote¢éo Individual) e oufros pertinentes, assim que solicitados, bem como

fiscalizara para que seus funcionarios estejam devidamente uniformizados e com cracha vislvel.

3) Somente sera permitido o ingresso, nas dependéncias do Clube Paineiras do Morumby, de profissionais para
prestac&o dos servigos terceirizados desde que a empresa a ser contratada apresente os respectivos cettificados

de formagao técnica.

5.3 — Para elaboragéo da proposta comercial, o licitante devera levar em consideragio que, sem prejuizo das demais
informacgdes constantes deste Edital, especialmente seus Anexos:

a) As refeigbes dos prepostos e funcionarios do licitante contratado serfo obrigatoriamente realizadas no Refeitorio
existente nas dependéncias do Clube Paineiras do Morumby, mediante negociagéo, contratagéo e faturamento
direto com a empresa “SODEXO".

b) O(s) representante(s) legal(is) do licitante coniratadc sera{&o} coobrigado(s) & devedor(es) solidario(s) do
contratado, respondendo integral e ilimitadamente com relagao ao cumprimento de todgs as obrigagbes contratuais

\
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e responsabilidades extracontratuais decorrentes do Contrato a ser firmado, renunciando, expressamente, qualquer
beneficio de ordem eventualmente previsto na legislagdo vigente.

c) No prazo de 10 (dez) dias corridos ap6s o inicio da vigéncia do contrato a ser firmado, o contratado devera
apresentar Apdlice de Seguro Garantia — Riscos Trabalhistas, no valor de R$ 1.000.000,00 (Hum Milh&o de Reais).

d) Devera permitir fiscalizagdes e acatar orientagées do Setor de Seguranga do Trabalho do Clube Paineiras do
Morumby, inclusive com a paralizagéo de eventuais servigos para fins de regularizagéo das situagtes irregulares
constatadas, sem prejuizo da aplicagio de penalidades a serem estabelecidas no contrato @ ser firmado. A
paralisagéo dos servicos, por decorréncia do descumprimento de normas de Seguranga do Trabalho nao acarretara
no pagamento de quaisquer acréscimos ou indenizagdes pelo Clube Paineiras do Morumby por decorréncia da
execucido dos servicos em outros horarios, mesmo que com acréscimo de pessoal, refazimento dos trabalhos ou
indenizagbes por despesas extraordinarias.

e) O licitante contratado fornecerd TODOS os equipamentos, materiais e mao de obra, entre outros, necessarios ao
cumprimento do objeto da presente licitagio e previstos neste Edital.

f) O licitante contratado proporcionar as condigbes necessarias para que haja plena protecdo contra riscos de
acidentes com seu pessoal e com terceiros. Para tanto, a empresa contratada cumprira, fara cumprir e fiscalizara o
estabelecido na legislagio atinente & seguranca e higiene no trabalho;

g) O licitante contratado adotara todas as medidas de seguranca necessarias a preservagéo dos bens do Clube e
de terceiros, correndo por sua conta e risco eventuais danos que vierem a ser causados pelo pessoal sob sua
responsabilidade;

h} O contratado devera apresentar apélice de seguro de (responsabilidade civil e de obrigagbes trabalhistas e
previdencidrias). O seguro prevé o reembolso por {danos materiais e/ou corporais, despesas e condenag¢des por
agoes trabalhistas ou previdenciarias), ocorridos durante a prestagéo do servigo.

54 — O licitante contratado assume a responsabilidade exclusiva por todas as providéncias e obrigagGes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do frabalho, quando forem vitimas os seus funcionarios e

terceiros sob sua responsabilidade no desempenho, ou néo, de suas fungdes.

5.5 - A responsabilidade pelo inadimplemento das obrigagtes do licitante vencedor contratado, com referéncia aos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais, decorrentes da execug&o do contrato, n&o se transfere
ao Clube Paineiras do Morumby, tampouco onera o objefo desta Licitagdo. Se, por qualquer motivo ou forma, o
Clube Paineiras do Morumby for responsabilizado por terceiros em tais encargos, a empresa licitante contratada

ressarcira integralmente o Clube, sem prejuizo de eventual compensagao de pagamentos, se o caso.

5.5.1 — Incluem-se no disposto no item 5.5 supra, os pagamentos realizados pelo Clube Paineiras do Morumby por
decorréncia de condenagbes em reclamacdes trabalhistas ou quaisquer agdes indenizatérias, despesas e custas

processuais, depositos recursais e honorarios advocaticios pelo Clube contrataddg, que serao compensados no
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pagamento mensal imediatamente subsequente a realizagdo da despesa pelo Clube Paineiras do Morumby, se o

caso, € NOS Mesmos valores.

5.6 - S80 também de responsabilidade do licitante vencedor contratado todas e quaisquer despesas que realizar

para a execucio do objeto desta Licitagéo.

5.7 — O licitante contratado sera o Unico responsavel pelos danos e prejuizos causados na execugéo do objeto desta
Licitagdo, independente da natureza do dano. Se, por qualquer motivo ou forma, o Clube Paineiras do Morumby for
responsabilizado por terceiros em tais encargos, a empresa licitante contratada ressarcira integralmente o Clube,

sem prejuizo de eventual compensagao de pagamentos, se 0 caso.
5.8 ~ O Clube Paineiras do Morumby nao aceitara, sob pena de extingdo automatica de contrato:

a) a transferéncia de responsabilidade da empresa contratada para outras entidades, quaisquer que sejam,

independentemente de sua natureza;
b) a subcontratagéo parcial ou total do objeto desta Licitagéo,
c) a cessdo do contrato da presente licitagéo pela empresa vencedora a terceiros.

5.9 — O licitante vencedor contratado obriga-se a operar com sistema de emissdo de Nota Fiscal ou documento

fiscal equivalente, em conformidade com as legislagbes federais, estaduais e municipais em vigor.

5.10 — O licitante contratado devera utilizar exclusivamente equipamentos de sua propriedade ou responsabilidade,
ficando integralmente responsavel pela seguranga e manutengéo desses equipamentos, restando o Clube Paineiras
do Morumby totalmente isento de eventuais indenizagbes ou despesas decorrentes de reparos ou conservagéo ou

danos, independente da autoria, a estes relacionadas.

5.11 - O licitante contratado responsabiliza-se, exclusivamente, por todo o material, produtos, exames e avaliagbes
a serem realizados. A responsabilidade estende-se tambem quanto aos registros nos orgéos regulamentadores,
ndo cabendo qualquer responsabilidade ou 6nus ao Clube Paineiras do Morumby. A responsabilizagéo devera ser
considerada para quaisquer danos, principalmente materiais, morais e estéticos, gue a execugao do contrato a ser

firmado cause.
6 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO

6.1 — Sera considerado vencedor o licitante que, exclusivamente a critério da analise do Clube, ofertar proposta com
o conjunto técnico/econdmico que lhe for mais vantajoso e conveniente as suas necessidades e interesses, assim

como de seus Associados, quanto ao objeto licitado, considerando-se o menor risco e a melhor

experiéncia/capacidade técnica para executar o objeto, nos termos das especificactes do presente Edital.
Sergio Nabhan Sebastido Ly
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6.2 — Ndo havera adicional no prego contratado por falta, falha ou omissao eventualmente verificadas nas propostas

apresentadas pelos licitantes, tampouco serao elas desconsideradas por tais motivagdes.

6.3 Além da analise / validade dos documentos apresentados no item 4.2.1 acima sera consultado o CNPJ das

proponentes classificadas, nos seguintes sites:

a) Portal da Transparéncia: {(www.portaldatransparencia.gov.br/fempresassancionadas),
b) TCE-Tribunal de Contas do Estado: (www.tce.sp.gov.br/consulta-apenados},

¢} Cadin: {(www fazenda.sp.gov.br/cadin_estadual/pages/publ/cadin.aspx).

Nota: Caso seja constatado alguma irregularidade efou restrigio nos sites acima informados, a empresa sera

desclassificada do processo.

6.4 — Ocorrendo empate comercialftécnico, o Clube Paineiras do Morumby solicitara que os licitantes apresentem

seus valores revistos em até 05 {cinco) dias.

6.5 — Nao serdo consideradas vantagens ndo previstas neste Edital, tampouco ofertas de produtos e vantagens

moralmente inadmissiveis ou notoriamente de impossivel cumprimento.
6.6 — Serdo desclassificadas as propostas que:

a) Deixarem de atender as exigéncias deste Edital.

b) Apresentarem proposta apenas como alternativa.

c) Fizerem qualquer ressalva as condicdes apresentadas neste Edital.

6.7 — Finalizado o Processo Licitatorio, com o parecer final, os autos serfo encaminhados a Diretoria Executiva e
ao Conselho Fiscal com a indicag@o do licitante com melhor classificacéo para a homologagao ou nao do resultado

e a adjudicac&o e anunciagdo do vencedor, juntamente com as propostas e seus Anexos.

6.8 — Se todas as propostas forem desclassificadas, a critério exclusivo do Clube, podera ser fixado aos proponentes
o prazo de 08 (oito) dias Gteis para apresentagdo de novas propostas, escoimadas das causas que ensejaram a

desclassificagao.
7 — DO CONTRATO

7.1 — O licitante anunciado como vencedor na presente licitagdo sera convocado para assinar o contrato com o

Clube Paineiras do Morumby, tendo como objeto o constante nesta licitagao, \assim como as condigdes
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estabelecidas neste Edital. Para tanto, este licitante vencedor devera apresentar os seguintes documentos, no prazo
de até 15 (quinze) dias seguintes & convocagéo, para andlise e avaliagéo do Clube, sob pena de perder o direito &

contratagio:

a) Certiddes de Protesto, de todos os cartérios da comarca da sede do licitante e também e de eventual filial que

executara o objeto licitado.

b) Certiddes de Distribuigdes Civeis, Faléncia, Concordatas, Recuperagdes Judiciais € Extrajudiciais, Executivos
Fiscais, Municipais e Estaduais da Comarca da sede da empresa e também e de eventual filial que executara o

objeto licitado.

c) Certiddo de Distribuigdo da Justica Federal de Agtes e Execugdes Civeis, Fiscais, Criminais e dos Juizados
Especiais Federais Criminais Adjuntos, relativos a crimes ambientais, competente na sede da empresa e de eventual

filial que executara o objeto licitado..

d) Certid4o de Distribuicdo da Justiga do Trabalho, competente na sede do licitante e de eventual filial que executara

o objeto licitado.

7.1.1 — Caso o licitante tenha optado pela apresentagfo de Certiddes na fase de Habilitagéo, conforme alinea "k.7”
do item 4.2, o licitante convocado ficard desobrigado de reapresentar as Certiddes ja entregues anteriormente
(Habilitagao).

7.2 — As certiddes citadas no item 7.1 supra devem ter emissdo apos a data de publicagio deste Edital e serem
apresentadas em original, copia autenticada ou copia simples, acompanhada do respectivo original para ser aferida

a autenticidade por membro da Comisséo.

7.3 — A existéncia de informagdes divergentes entre as certiddes citadas no item 7.1 e nas declaragdes descritas no
item 4.2. allnea “k” deste Edital, ou mesmo a ndo apresentacio de qualquer documento, serdo causa de
desclassificagéo e perda da condigio de vencedor da presente Licitag&o, a critério da Diretoria do Clube Paineiras

do Morumby.

7.3.1 — Na ocorréncia de divergéncia entre as declaragdes e as certidées apresentadas, o licitante podera apresentar

esclarecimentos.

7.3.2 — O Clube avaliara o contetido das Certiddes e, nf0 se constatando qualguer risco 4 execugéo do objeto desta
Licitag&o ou aos interesses do Clube e de seus Associados, mediante seu exclusivo critério, convocara o licitante

vencedor para assinatura do respectivo contrato; caso contrario, dara por desclassificado o vencedor e com este

n&o sera firmado o contrato.
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7.4 — O licitante vencedor devera acatar o contrato apresentado pelo Clube, podendo solicitar adequacdes caso
qualguer disposigéo contrarie ao disposto neste Edital, inclusive quando os contratos de adeséo ndo forem aceitos
pelo Clube. No caso de contratos de adesdo, o licitante devera aceitar eventuais aditamentos de modo a aceitar

contratualmente as disposigbes obrigatdrias do Clube Paineiras do Morumby.
8 - CONSIDERAGOES GERAIS

8.1 - A participacgo nesta Licitagdo implica na irrestrita e total aceitagéo dos termos e condigdes deste Edital e seus

Anexos, bem como das normas administrativas vigentes.

8.2 — Correrao por conta do licitante, todas as despesas relacionadas com a preparagéo e apresentagao de sua
documentagéo e proposta, ndo cabendo qualquer reembolso ou indenizagdo, seja a que titulo for, no caso de
inabilitagdo jurldica, desqualificagdo técnica, ndo contemplagdo de sua proposta comercial como ganhadora ou

cancelamento do presente Edital, independentemente da fase em que este fato vier ocorrer.

8.3 - O Clube Paineiras do Morumby se reserva o direito de revogar total ou parcialmente a presente Licitag&o, ndo
cabendo as empresas participantes o direito a indenizaglo ou a reembolso de despesas incorridas, sob nenhum
titulo.

8.4 - A recusa injustificada do licitante vencedor em assinar o confrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente,
dentro do prazo fixado, acarretara em multa correspondente a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), sem prejulzo de

oufras cominagdes legais.

8.5 - O prazo de convocagéo para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela empresa vencedora durante o seu transcurso, e desde que ocorra motivo justificado aceito a critério

exclusivo do Clube Paineiras do Morumby.

8.6 - Fica facultado ao Clube Paineiras do Morumby, se o licitante convocado n&o assinar o contrato, ou deixar de
cumprir com as demais obrigagdes, no prazo e condi¢cbes estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na

ordem de classificagao, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigbes contidas nas propostas apresentadas.

8.7 - Os casos omissos e as duvidas suscitadas serao resolvidos pela Comisséo ou, conforme o caso, pela Diretaria

Executiva do Clube apos parecer da Comiss&o.

88 - Os interessados poderdce solicitar esclarecimentos por escrito, enviados ao e-mail
licitacao@clubepaineiras.com.br em aten¢&o da Comissao de Licitag&o até as 17h do dia 24 de Maio de 2019. As
respostas, sem identificagdo do questionador, serdo publicadas no site do Clube Paineiras do Morumby
(htip:/iwww.clubepaineiras.org.br), em local especlfico e para conhecimento de todos os concorrentes. O Clube ngo
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respondera a solicitagdes que possam caracterizar uma analise prévia de qualquer documento ou fator que antecipe

a decisfo sobre habilitacio ou escolha do vencedor da presente licitagao.

B.9 — Serao inabilitados efou desclassificados licitantes, se o Clube Paineiras do Morumby tiver conhecimento de
qualquer fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da licitagdo, que desabone sua idoneidade,
capacidade financeira, técnica ou administrativa, sem que isso gere direito a indenizag&o ou qualquer ressarcimento,

e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

8.10 — A participagao ou a habilitac&o de apenas um (01) licitante n&o implicara na declaragao automatica de que &

vencedor do presente procedimento licitatdrio,

8.11 — N&o havera recursos contra as decisbes da Comissdo ou da Diretoria Executiva do Clube Paineiras do

Morumby.

8.12 — Todo o processo licitatorio, atinente a este edital, tera suas folhas numeradas e rubricadas por membro da
Comissdo, a partir da capa, que recebera o n°01, sendo vedada a retirada de qualquer folha ou documento, a

excecao da hipotese do item 3.10.2.
8.13 - E competente o Foro da Capital de S&o Paulo para dirimir quaisquer litigios oriundos da presente Licitag&o.
9 - DOS ANEXOS

¢ Anexo 1. Informagdes necessarias para elaborag&o da PROPOSTA COMERCIAL
e Anexoc 2; Postos de Trabalho

* Anexo 3 Definicbes das Fungdes e Perfis Profissionais

e Anexc 4. Manual de Responsabilidade e Uso de EPIs.

* Anexo 5: Lista de equipamentos e materiais sugeridos

e Anexo 6: Instrucdes Gerais sobre Procedimentos — Sinistros
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ANEXO 1

Informacdes necessarias para elaboragio da PROPOSTA COMERCIAL

1 — A presente concorréncia tem por objetivo a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de
limpeza, asseio e conservagéo, nos locais determinados pelo Clube Paineiras do Morumby, incluindo todo o
fornecimento de mao de obra, uniformes, produtos saneantes, materiais e utensflios para limpeza e equipamentos,
visando a obtencio de adequadas condigdes de salubridade e higiene, sob a inteira responsabilidade da empresa
a ser Contratada, excluindo-se o fornecimento de papel higiénico, sabonete, porta assento sanitario e papel toalha,
para um perfodo de 12 meses, com inicio previsto para julho de 2019, podendo ser prorrogado por novo periodo,
mediante Termo de Aditamento. O reajuste contratual ocorrera na data base de reajuste da categoria, no més de
janeiro (remuneragio em fevereiro) em se tratando de mé&o de obra, no mesmo [ndice estabelecido pela Convencgao
Coletiva, e no caso de materiais e equipamentos, pela variagdo acumulada do IPCA no periodo.

1.1 O trabalho de Limpeza, Asseio e Conservagéo sera realizado em todos os locais contidos na area do Clube
Paineiras do Morumby com aproximadamente 117.000m? (cento e dezessete mil metros quadrados de
area), conforme indicado nos Anexos deste Edital.

1.2 A empresa proponente deverd mencionar na proposta, a quantidade de funcionarios por fungéo.

1.3 A proponente devera dimensionar a quantidade de funciondrios necessaria para a execugao dos servigos
de limpeza em todas as areas. Abrangendo o perlodo matutino, vespertino e noturno. Todos os evenios
realizados pelo clube também deverdo ser atendidos.;

1.31.4 _A empresa a ser contratada devera garantir a presenga diaria da quantidade de funcionarios indicados, ja
estabelecendo substituigdes por folgas, bem como a apresentagéo imediata de substituto nos casos de falta,
afastamento e férias.

1.41.5 Os principais eventos do Clube sdo: Carnaval (efetivo médio de 15 colaboradores); Festa Junina 02 dias
(efetivo médio de 25 colaboradores por dia), Aniversario do Clube (efetivo médio 05 colaboradores),
Réveillon (efetivo médio 14 colaboradores); além dos eventos semanais com média de um a dois eventos
(efetivo médio de 02 colaboradores). A quantidade de colaboradores podera sofrer alteragao, mediante
aviso prévio do Clube.

2 O Anexo 2 contém a relagdo dos postos de trabalho

3 Os Anexos 3, 4, 5, 6 e 7 contém as demais informagdes necessarias para a elaboragéo da proposta comercial,
com as definicoes das fungdes e perfis dos profissionais que executaréo as tarefas do Clube, Manual de
Responsabilidade e Uso de EPls, lista de equipamentos sugeridos e hormas de utilizagdo de produtos quimicos,
instructes gerais sobre procedimentos — sinistros — e outras obrigagdes da empresa a ser contratada.

3.1 Cabera a empresa proponente indicar a quantidade de pessoas necessarias por posto de trabalho,
preenchendo na coluna de “Homens Hora” o numero de horas que considerar necessarias para cada item,
seguido do valor hora proposto pelo licitante e de acordo com a fungéo do trabalhador a ser utilizado.

3.2 A empresa proponente devera estar ciente que, nos casos em que a fiscalizag8o do Clube considerar
insatisfatério o servigo executado para um Posto de Trabaiho, exigira nova execugéo do servigo especificado
para aquele(s) posto(s), sem custo ao Clube ou comprometimento das demais tarefas da empresa
vencedora da licitago. Na hipétese de ser necessério outro refazimento ou ocorra 0 comprometimento das
demais tarefas diarias da empresa vencedora da licitagao, sem prejuizo do refazimento do trabalho até que
se encontre satisfatério, sera aplicada multa em valor equivalente a 2% (dois por gento) do valor mensal do
contrato a ser firmado.
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3.3 A fiscalizacdo da prestagdo dos servicos sera exercida pelo Clube Paineiras do Morumby e por um
representante devidamente designado pela empresa a ser contratada, ao qual competira dirimir as ddvidas
que surgirem no curso da prestacao dos servigos.

3.3.1 O Clube reservar-se-4 ao direito de rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados em desacordo com
a contratagéo.

3.3.2 Afiscalizagao exercida pelo Clube ndo excluira ou reduzird a responsabilidade da empresa a ser contratada
pela completa e perfeita execugdo do objeto contratual.

3.3.3 As areas identificadas pelo Clube, nas quais a limpeza for considerada insatisfatéria, deverao ser refeitas
ou penalizadas na fatura apos medigdo proporcional da area.

3.3.4 Procedidas as medi¢ées, os seus resultados deverdo ser encaminhados ao Clube para exame e aprovagéo
ou rejei¢ao.

3.3.5 No caso de rejeicéo de parte da medig&o, a parcela serd descontada da fatura proporcionalmente a area
reprovada pelo Clube, bem como a [impeza no local devera ser refeita.

3.3.6 Em sua proposta comercial, a empresa licitante devera considerar que a corre¢éo do contrato a ser firmado
devera ocorrer na data base de reajuste da categoria, no més de janeiro (remuneragéo em fevereiro) em se
tratando de méo de obra, no mesmo Indice estabelecido pela Convencéo Coletiva, & no caso de materiais
e equipamentos, pela variagdo acumulada do IPCA.

4 O CONTRATANTE pagara mediante o levantamento dos servigos efetivamente prestados durante o més, onde
este valor sera apresentado em Nota Fiscal / Fatura, para serem atestadas pelo CONTRATANTE, com a
comprovagao do recolhimento de todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e quaisquer outros que
incidam ou venham a incidir sobre a prestacio dos servigos, e sera pago mediante solicitagdo da Secretaria
Requisitante.

5 A empresa devera prever treinamento e adesdo na pratica com relagéo ao sistema de gestio de residuos e
demais projetos.
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ANEXO 2
Postos de Trabalho

Localizagao dos postos de trabalho e sua identificagao

SETOR | DESCRICAO RESUMIDA DA AREA E REFERENCIA DE LOCAIS

P01 Estacionamente P1 e Centro administrativo
P02 Nova passarela

P03 Portaria Social Interna e Externa

P04 Calgadas Externas

P05 Estacionamento P2

P06 Central de Atendimento e Guarita

PO7 Saldo de Festas
PO8 Sagudo Social
P09 Piano Bar

P10 Boate e Restaurante

P11 Espelho D"Agua, e Cobertura

P12 Escadaria Social e Cupulas até o 3° Subsolo

P13 Portaria seguranca , Sala de segurangas, Sala seguranca do trabalho, Sala entrevistas, RH

P14 Piso do 1° Subsolo, Corredores da Diretoria @ Rampa de Cinema

P15 Banheiros Masculine e Feminine do 1° Subsolo

P16 Banheiros Masculino e Feminine da Diretoria

P17 Juridico, Sala de reunides, Presidéncia, Marketing, Ouvidoria, Sala diretoria, Conselho, Sala de
TV & Memoaorial

P18 Cinema (Camarins, Banheiros, Sala de Projecées e Palcos)

P19 Depésito Dasp

P20 Area Externa, Escadaria do 1° Subsclo ag 3° Subsalo

P21 Carteado, salas de leitura e banheires — piso 2° subsclo

P22 Barbearia

P23 Pisos externos do 3° Subsolo

P24 Salas de Balé 01, 02 e 03, Sala de Guitarra e Violdo, Musicalizacdo, Karaté, Seart,
Brinquedoteca

P25 Cabeleireiro Feminino

P26 Banheiros do 3° subsolo {Cabeleireiro)

P27 Labirinto, Plataforma Infantil ¢ Half Pipe

P28 Biblioteca, Dasp e Reprografia

P29 Centro Médico

P30 Pisos, Tetos, Paredes, Correderes Sociais do 3° Subsolo

P31 Espago Cultural, sala de artes plasticas, sala de tai-chi-chuan, sala de cursos

P32 Vestiarios Femininos Social

P33 Piscina Kids

P34 Vestiarios Masculinos Social

P35 Lanchonete Café Paineiras

P36 Passarela Metélica

P37 Fraldario
P38 Play Ground e banheiros

P39 Plataforma das Piscinas (area interna e externa)
P40 Lanchonete das Piscinas
P41 Boliche, Snooker, banheiros
P42 Achados e perdidos, Judd |\
P43 Torre da Antiga Sede Social N
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P44 Vestidrios de Funcionarios {masculino e feminino)

P45 Banheiros das Piscinas de Biribol

P46 Corredores Externos (Restaurante de Funcionarios)

P47 Restaurante de Funcionarios e Grémio

P48 Sala do Assistente de Manutengéo e Corredores das Oficinas
P49 Complexo LPO, Sala de educacéo e movimento, tecnologia
P50 Banheiros do Ginasio Velho

P51 Vestiarios do Ginasio Velho

P52 Quadras, Arguibancadas e corredores do Ginasio Velho
P53 Pisos Externos da Peteca e da Lanchonete do Carvalho
P54 CQuadra Beach Ténis, Deck da quadra Beach ténis

P55 Qluadras de Peteca Externa

P56 Banheiros da Peteca e Cobertura

P57 Quadras do Ginasio Novo

P58 Corredores das Quadras de Ténis e Paredées (Quadras de 01 a 14)
P59 Banheiros do Piso do Ténis (Bistrd)
P&0 Banheiros - Quadras 05 e 06

P61 Arguibancadas e Escadas - Quadras 05 e 06
P62 Administrativo de Espoeries, sala funcional
P63 Arquibancadas das Quadras Poliesportivas do Vale

P64 Quadra Poliesportiva
P&5 Arquibancadas da Piscina Olimpica

P&6 Piscina Olimpica e sala de preparacio fisica

P&7 Corredores, Rampas e Pisos de Acesso aos Vestiarios
P68 Vestiarios Masculino da Piscina Olimpica

P69 Vestiarios Feminino da Piscina QOlimpica

P70 Sala de Treinamento e Sala dos Professores

P71 Vestiarios Masculino e Feminino do Squash

P72 Corredores e quadras de Squash

P73 Torres de Acesso Vertical do Vale

P74 Fitness — Musculacdo, Gindstica, Capoeira, Spinnig, Boxe
P75 Banheiros Masculino ¢ Feminino do Fitness

P76 Campo de Futebol Society, Pista e Rampas de Acesso,
P77 Banheiros Masculino e Feminino do Campo Sogaite

P78 Quiosque da Churrasqueira e Arguibancada do Campo Society
P79 Banheiros do Campo de Futebol e Pista de Atletismo

P80 Campo de Futebol e Pista de Atletismo

P81 Pista de Cooper, Rampas de Acesso, Escadarias

P82 Banheiros Masculino e Feminino da Bocha

P83 Quadra de Bocha
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ANEXO 3

Definicbes das Funcdes e Perfis Profissionais

1. CBJETIVO

Esta instrug8o tem por objetivo estabelecer os requisitos técnicos para a contratagdo de servigos de limpeza, bem
como as exigéncias relativas aos contratados no exercicio de suas atividades.

2. AREAS DE APLICAGAO

Este procedimento tern apficag&o na(s) seguinte(s) area(s).
» Manutengéo - Limpeza

Com envolvimento da(s) seguinte(s) area(s):

¢ Nenhuma

3. DEFINIGOES

3.1 Supervisor administrativo externo

Profissional dedicado a realizar as atividades de interface entre o Clube e o prestador de servigo.
3.2 Supervisor interno

Profissional dedicado a realizar as atividades relacionadas com o gerenciamento da equipe operacional durante os
trabalhos realizados internamente ao Clube.

3.3 Auxiliar administrativo
Profissional dedicado a realizar as atividades relacionadas controle de cartbes de pontos, Entrega de materiais,
escala de funciondrios e eventos, receber e transmitir solicifagdes de servigo, atendimento telefdnico organizagio
das planilhas de servigos.

3.4 Encarregados masculinos

Profissional dedicado a realizar as atividades relacionadas com a limpeza e conservacéo das dreas destinadas ao
publico masculino (vestiarios, banheiros, sauna, etc).

3.5 Encarregados femininos

Profissional dedicado a realizar as atividades relacionadas com a limpeza e conservagao das areas destinadas ao
pablico feminino (vestiarios, banheiros, sauna, etc).

3.6 Limpadores de vidros

Profissional dedicado a realizar as atividades relacionadas com a limpeza e conservagég das areas envidragadas
(portas e janelas) existentes no Clube.
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3.7 Jateadores

Profissional dedicado a realizar as atividades relacionadas com a limpeza e conservagdo de pisos, paredes,
revestimentos e concreto em geral.

3.8 Auxiliares de limpeza

Profissional dedicado para executar os servigos de limpeza nas areas do clube.
4, RESPONSABILIDADES E AUTORIDADES

4.1 Supervisor Administrativo Externo

FORMAGAOQ: Ensino medio completo.

TEMPO MINIMO DE EXPERIENCIA DESEJAVEL: 05 anos na fungao.

CARACTERISTICAS TECNICAS: Conhecimento e aplicagdo de produtos quimicos e de limpeza. Conhecimento de
equipamentos de limpeza tais como: jateadoras, mopedoras, aspiradores, secadores, enceradeiras e extensores.
Conhecimentos de equipamentos de seguranga (EPIs). Conhecimento de técnicas de treinamento.

RESPONSABILIDADES QUANTO AS ATIVIDADES OPERACIONAIS

a) Realizar visitas diarias,

b} Acompanhar a rotina de trabalho;

¢} Dimensionar e fornecer os materiais necessérios para realizar as atividades programadas;

d) Dimensionar e fornecer a méo-de-obra necessaria para realizar as atividades programadas;

e) Dimensionar e fornecer os equipamentos necessarios para realizar as atividades programadas;

f)  Acompanhar o desempenho da equipe, de modo a atender as diretrizes estabelecidas por esta Instrugao;

g) Orientar e supervisionar a apresentagéo e postura dos funcionarios (uniformes, higiene pessoal, etc.).

RESPONSABILIDADE QUANTO AS ROTINAS ADMINISTRATIVAS

h) Analisar os registros de presenga de funcionarios;

i) Treinar a equipe, evidenciando o treinamento através de listas de participag&o dos envolvidos;

j) Fiscalizar as agdes.

Demais responsabilidades / autoridades para a pratica das atividades estéo descritas ao longo do documento.
4.2 Supervisor Interno

FORMAGAOQ: Ensino médio completo. Nogdes basicas de informatica.

TEMPO MINIMO DE EXPERIENCIA DESEJAVEL: 05 anos na fungso.

CARACTERISTICAS PESSOAIS: Boa aparéncia, lideranga, comunicacao, pro-atividade e responsabilidade.

CARACTERISTICAS TECNICAS: Conhecimento e aplicagio de produtos quimicos e de limpeza. Conhecimento de
equipamentos de limpeza tais como: jateadoras, mopedoras, aspiradores, secadores, enceradeiras e extensores.
Conhecimento de equipamentos de seguranga (EPIs). Conhecimento técnicas de treinamento.

RESPONSABILIDADES QUANTO AS ATIVIDADES OPERACICNAIS
a) Supervisionar os trabalhos;
b) Acompanhar o desempenho da equipe;
¢}  Orientar a execugfo dos servigos, técnicas de limpeza e utilizagéo dos materiais nvolvidos;
d)  Orientar e verificar a necessidade de treinamento da equipe;
e} Conduzir o desligamento de funcionarios, quando necessario;
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f) Conduzir a reposicéo e integragao de funciondrios, quando necessario,
g) Atender as solicitacdes em geral do Clube.
RESPONSABILIDADE QUANTO AS ROTINAS ADMINISTRATIVAS
h)  Controlar a presenca de funcionérios, atraves do cartdo de ponto e lista de presenca;
i) Realizar o levantamento das necessidades de materiais e outros insumos para a realizago dos servigos,
elaborando os relatérios com as necessidades levantadas.

Demais responsabilidades / autoridades para a pratica das atividades estao descritas ao longo do documento.
4.3 Auxiliar administrativo

FORMAGCAO: Ensino médio completo. Nogdes basicas de informatica.

TEMPO MINIMO DE EXPERIENCIA DESEJAVEL: 03 anos na fungéo.

CARACTERISTICAS PESSOAIS: Boa aparéncia, comunicagéo, pro-atividade e responsabilidade.

CARACTERISTICAS TECNICAS: Conhecimento e aplicagdo de produtos de limpeza. Conhecimento de
equipamentos de seguranga (EPIs).

RESPONSABILIDADES QUANTO AS ATIVIDADES

a) Apontar os cartbes de ponto e presenga dos funcionarios;

b) Administrar a documentagao relacionada a funcionarios e materiais;

¢}  Montar e acompanhar a escala de funcionarios;

d) Receber e controlar a entrega de materiais e equipamentos;

e} Programar e controlar as Escalas de Servigos e Programacéo de Atividades para os diversos eventos
realizados no clube, transmitindo as tarefas aos encarregados, através da OSM (Ordem de Servigo de
Manutencdo) — DMA 26 03;

f) Fiscalizar a apresentagao individual dos funcionarios quanto a uniformes, postura, higiene pessoal, etc.

g) Providenciar o translado e conferencia de documentag&o entre a empresa e o Clube;

h)  Receber, transmitir e providenciar documentos relacionados as atividades da empresa.

Demais responsabilidades / autoridades para a pratica das atividades estéo descritas ao longo do documento.
4.4 Encarregados masculinos

FORMAGAO: Ensino médic.

TEMPO MINIMO DE EXPERIENCIA DESEJAVEL: 02 anos na fung&o.

CARACTERISTICAS PESSOAIS: Boa aparéncia, lideranga, comunicagéo, pro-atividade e responsabilidade.

CARACTERISTICAS TECNICAS: Conhecimento e aplicagéo de produtos quimicos e de limpeza. Conhecimento de
equipamentos de limpeza tais como jateadoras, mopedoras, aspiradores, secadores, enceradeiras e extensores.
Conhecimento de equipamentos de seguranga (EPIs).

RESPONSABILIDADES QUANTO AS ATIVIDADES OPERACIONAIS
a) Tomar conhecimento das ordens de servigos diarios, emitidas pelo Supervisor, e transmiti-las aos auxiliares;
b) Acompanhar e fiscalizar os trabalhos, verificando tempo de execugéo e qualidade dos servigos de limpeza,
¢) Transmitir ao Supervisor quaisquer anormalidades, dificuldades e problemas apresentados pelos auxiliares;
d) Prestar contas dos servigos ao Supervisor.

RESPONSABILIDADE QUANTO AS ROTINAS ADMINISTRATIVAS
e) Acompanhar o andamento das Escalas de Servigos e Programagao das Atividades, atraves da OSM (Ordem

de Servigo de Manutengé&o) — DMA 26 03; :
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f) Acompanhar a programagéo de eventos.
Demais responsabilidades / autoridades para a pratica das atividades estdo descritas ao longo do documento.
4.5 Encarregados femininos
FORMACAQ: Ensino médio.
TEMPO MINIMO DE EXPERIENCIA DESEJAVEL: 02 anos na fungéo.
CARACTERISTICAS PESSOAIS: Boa aparéncia, lideranga, comunicagéo, pré-atividade e responsabilidade.

CARACTERISTICAS TECNICAS: Conhecimento e aplicagéo de produtos quimicos e de limpeza. Conhecimento de
equipamentos de limpeza tais como jateadoras, mopedoras, aspiradores, secadores, enceradeiras e extensores.
Conhecimento de equipamentos de seguranga (EPIs). '

RESPONSABILIDADES QUANTO AS ATIVIDADES OPERACIONAIS
a}  Tomar conhecimento das ordens de servicos diarios, emitidas pelo Supervisor, e transmiti-las aos auxiliares;
b}  Acompanhar e fiscalizar os trabalhos, verificando tempo de execugéo e gualidade dos servigos de limpeza;
c)  Transmitir ao Supervisor quaisquer anormalidades, dificuldades ou problemas apresentados pelos auxiliares;
d) Prestar contas dos servigos ao Supervisor.

RESPONSABILIDADE QUANTO AS ROTINAS ADMINISTRATIVAS
e) Acompanhar o andamento das Escalas de Servigos e Programagao das Atividades, através da OSM (Ordem

de Servigo de Manuteng&o) — DMA 26 03;

f) Acompanhar a programagéo de eventos.

Demais responsabilidades/autoridades para a pratica das atividades estao descritas ao longo do documento.
4.6 Limpadores de vidros

FORMAGCAOQ: Ensino fundamental.

TEMPO MINIMO DE EXPERIENCIA DESEJAVEL: 02 anos na fung&o.

CARACTERISTICAS PESSOAIS: Pré-atividade, responsabilidade e higiene pessoall.

CARACTERISTICAS TECNICAS: Conhecimento e aplicagdo de produtos de limpeza. Conhecimento de
equipamentos de limpeza tais como balancins. Conhecimento de equipamentos de seguranca (EPIs).

RESPONSABILIDADES QUANTO AS ATIVIDADES OPERACIONAIS
a) Atender a Escalas de Servigos e Programagao das Atividades e orientagdo passada pelo Encarregado,
limpando vidros, caixilhos e coberturas de policarbonatos, evidenciando o atendimento atraves da OSM
(Ordem de Servigo de Manuteng&o) — DMA 26 03;

Demais responsabilidades / autoridades para a pratica das atividades esto descritas ao longe do documento.
4.7 Jateadores
FORMACAQ: Ensino fundamental.

TEMPO MINIMO DE EXPERIENCIA DESEJAVEL: 02 anos na fungéo.
CARACTERISTICAS PESSOAIS: pro-atividade, responsabilidade e higiene pessoal.
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CARACTERISTICAS TECNICAS: Conhecimento e operagdo de maquinas jateadoras e enceradeiras.
Conhecimento em aplicagdo de produtos quimicos e de limpeza. Conhecimento de equipamentos de limpeza tais
como jateadoras, enceradeiras e extensores. Conhecimento de equipamentos de seguranca {EPlIs).

RESPONSABILIDADES QUANTO AS ATIVIDADES OPERACIONAIS
a) Atender a Escalas de Servigos € Programagéo das Atividades e orientagao passada pelo Encarregado,
realizando os servicos de jateamento em geral utilizando enceradeiras e produtos de limpeza adequados,
nos seguintes locais: pisos, ladrilhos, coberturas, paredes, lajes e coberturas de policarbonatos;

Demais responsabilidades / autoridades para a pratica das atividades estéo descritas ao longo do documento.
4.8 Auxiliares de limpeza
FORMAGAO: Ensino fundamental.
TEMPO MINIMO DE EXPERIENCIA DESEJAVEL: 02 anos na fung&o.
CARACTERISTICAS PESSOAIS: Pré-atividade, responsabilidade e higiene pessoal.
CARACTERISTICAS TECNICAS: Conhecimento em aplicacio de produtos quimicos e de limpeza. Conhecimento
de equipamentos de limpeza tais como jateadoras, enceradeiras e extensores. Conhecimento de equipamentos de
seguranca (EPIs).
RESPONSABILIDADES QUANTO AS ATIVIDADES OPERACIONAIS
a) Atender a Escalas de Servicos e Programagdo das Afividades e orientaclo passada pelo Encarregado
realizando os servicos de limpeza em geral, com utilizagédo de equipamentos e produtos de limpeza
adequados;
b)  Executar limpeza de pisos, paredes, moveis, banheiros e vestiarios, recolhendo todo o lixo;
c¢) Limpar escadas;
d) Limpar jardins, varrendo e coletando o lixo.

Demais responsabilidades / autoridades para a pratica das atividades estao descrifas ao longo do documento.

5. DESCRICAO DA ATIVIDADE

5.1 Introdugéo
Esta instrugéo foi preparada para auxiliar o pessoal de limpeza a desenvolver suas atividades e a melhorar o seu
desempenho profissional. Todo o pessoal envolvido na limpeza tem a grande responsabilidade no atendimento aos

funcionarios, associados e convidados do Clube Paineiras do Morumby {CPM). Por isso, deve familiarizar-se
completamente com as instrugdes gerais contidas neste documento.

5.2 Abrangéncia na aplicagao das diretrizes estabelecidas nesta instrugao

As diretrizes estabelecidas nesta instrugio devem ser praticadas para todas as atividades relacionadas com
a limpeza do Clube em geral.

5.3 Normas gerais relacionadas as atividades de limpeza

5.3.1 Generalidades

Sergio Nabhan
Presidente
Diretoria Executiva
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Como norma geral, o Supervisor Administrativo Externo, o Supervisor Interno, o Auxiliar Administrativo e os
Encarregados devem atender aos seguintes aspectos:

Analisar e liberar as areas a serem trabalhadas, onde esteja envolvidas atividades de circulagéo de associados.
Supervisionar os servicos atendendo necessidades para o bom desempenho;

Providenciar treinamento a equipe desenvolvendo técnicas de trabalho;

Providenciar produtos de limpeza (ver 6.3.6) de acordo com as legislagdes vigentes, equipamentos e pessoal,
bem como efetuar substituicao e reposicao destes.

5.3.2 Quanto a POSTURA

Com relagao a postura, durante suas atividades, o Supervisor Administrativo Externo, o Supervisor Interno, o Auxiliar
Administrativo, 0s Encarregados, Limpadores de Vidros, Jateadores e Auxiliares de Limpeza devem atender aos
seguintes aspectos:

» Se posicionar nas areas do clube de modo a ndo provocar manifestagdes e linguagens obscenas,
» Portar-se com educacio e apresentagéo.

5.3.3 Quanto a APARENCIA

A boa aparéncia & essencial, pois eleva o moral, causa boa impresséo, impde respeito, alem de refletir suas
condigbes pessoais. De uma forma geral, o Supervisor Administrativo Externo, o Supervisor tnterno, o Auxiliar
Administrativo, os Encarregados, Limpadores de Vidros, Jateadores e Auxiliares de Limpeza devem atender aos
seguintes aspectos:

+ Estarem barbeados e com cabelos aparados;
« Utilizar uniformes limpos e em bom estado de conservagao;
« Nas dependéncias do clube, manter-se identificados.

5.3.4 Quanto a ATITUDES e COMPORTAMENTOS

Em termos de atitudes e comportamentos, relacionadas as suas atividades, o Supervisor Administrativo Externo, o
Supervisor Interno, o Auxiliar Administrativo, os Encarregados, Limpadores de Vidros, Jateadores e Auxiliares de
Limpeza devem estar atentos aos seguintes aspectos:

¢ Discipling;
e Conduta;
e Asseio.

5.3.5 Quanto ao uso de equipamentos necessarios as atividades {Sugestéo — vide Anexo 05)

Para a pratica das atividades didrias relacionadas com o0s servigos de limpeza, necessariamente devem ser
empregados 0s seguintes equipamentos. A proponente devera propor a complementagéo de demais equipamentos
a serem utilizados na execuc&o dos servigos.

03 Jateadoras sendo: 02 de alta pressao e 01de média press&o;

05 Enceradeiras;

02 Hi Speedy

04 Aspiradores sendo 03 de médio porte e 01 de porte industrial;

02 Coletores de lixo;

10 Moppis po;

10 Moppis agua;

04 Rodos limpa-vidro;

02 Balancim;

05 Escadas sendo 02 grandes, 02 médias e 01pequena; Sergio Nabhan
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» 20 Placas de Sinalizagao,
« EPIs — Conforme necessidade.

Nos casos em que for estabelecida a necessidade de utilizagdo de equipamentos, o Supervisor Administrativo
Externo, o Supervisor Interno, o Auxiliar Administrativo, os Encarregados, Limpadores de Vidros, Jateadores e
Auxiliares de Limpeza devem atender aos seguintes aspectos:

e Quando da utilizag3o de jateadores, aspiradores e enceradeiras, devera ser observada a utilizagéo de tomadas
e extensdes adequadas (tomadas de potencia e extensées sem emendas com cabos de isolamento duplos e
capacidade de correntes suficientes),

* Atengio especial deve ser dada a utilizagio das Placas de Sinalizagéo;

« FEfetiva utilizagdo dos EPIls, sob pena de paralisa¢éo das atividades.

5.3.6 Quanto ao uso de produtos quimicos

Nos casos em que for estabelecida a necessidade de utilizago de produtos quimicos, os Encarregados, Limpadores
de Vidros, Jateadores e Auxiliares de Limpeza devem atender aos seguintes aspectos:

PRODUTOS COM [ PRODUTOS COM UTILIZACAC [PRODUTOS COM UTILIZAGAO
UTILIZAGAO PERMITIDA RESTRITA PROIBIDA
Detfergentes Cera de Carnauba Acidos
Vaselina liquida Alcool ?(l)ezclorlto de Sddio concentragcdo acima
Limpa-vidros Cera Acrllica
Limpa-aluminio/metais Removedores de Cera
Hipoclorito de Sédio Desengordurantes
Limpa — Pedras

5.3.7 Quanto a SINISTROS

« Tenha sempre em mente a localizag&o dos extintores e hidrantes de incéndio;

s Sinistros envolvendo princlpio de incéndio devem ser imediatamente comunicados a Brigada de Incéndio Ramal
20-21 ou 2022,

« Sinistros envolvendo acidentes pessoais devem ser imediatamente comunicado o Departamento Médico Ramal
2045 ou 2046 ou 2059,

« Qualguer outro tipo de sinistro deve ser comunicado a Central de Seguranga Ramal 2021 ou 2022,

6.4 Requisitos para a prestagio dos servigos nos postos de limpeza

6.4.1 Postos de limpeza

SETOR |DESCRIGAO RESUMIDA DA AREA E REFERENCIA'DE LOCAIS: . -
P01 Estacionamento P1 e Centro administrativo

P02 Nova passarela

P03 Portaria Social Interna e Externa

PO4 Calcadas Externas

P05 Estacionamento P2

P06 Central de Atendimento e Guarita

PO7 Saldo de Festas \

P08 Saguso Sagial Y

Sergio Nabhan
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P09 Piano Bar

P10 Boate e Restaurante

P11 Espelho D"Agua, e Cobertura

P12 Escadaria Social e Cupulas aié o 3° Subsolo

P13 Portaria sequranca, Sala de segurangas, Sala seguranga do trabalho, Sala entrevistas, RH.

P14 Piso do 1° Subsolo, Corredores da Diretoria e Rampa do Cinema

P15 Banheiros Masculino e Feminino do 1° Subsolo

P16 Banheiros Masculino e Feminino da Diretoria

P17 Jurfdico, Sala de reunides, Presidéncia, Marketing, Ouvidoria, Sala diretoria, Conselho, Sala
de TV e Memorial

'SETOR | DESCRIGAC RESUMIDA DAAREAE REFERENCIA DE LOCAIS: ..

P18 Cinema (Camarins, Banheiros, Sala de ProjegGes e Palcos)

P19 Depodsita Dasp.

P20 Area Externa, Escadaria do 1° Subsolo ao 3° Subsolo

P21 Carteado, salas de leitura e banheiros — piso 2° subsolo

P22 Barbearia

P23 Pisos externos do 3° Subsolo

P24 Salas de Balé 01, 02 e 03, Sala de Guitarra e Violao, Musicalizagdo, Karaté, Seart,
Brinquedoteca

P25 Cabeleireirc Feminino

P26 Banheiros do 3° subsolo (Cabeleireiro}

P27 Labirinto, Plataforma Infantil e Half Pipe

P28 Biblioteca, Dasp e Reprografia

P29 Centro Médico

P30 Pisos, Tetos, Paredes, Corredores Sociais do 3° Subsolo

P31 Espaco Cultural, sala de artes plasticas, sala de tai-chi-chuan, sala de cursos

P32 Vestiarios Feminings Social

P33 Piscina Kids

P34 Vestiarios Masculinos Social

P35 Lanchonete Café Paineiras

P36 Passarela Metalica

P37 Fraldario

P38 Play Ground e banheiros

P39 Plataforma das Piscinas (area interna e externa)

P40 Lanchonete das Piscinas

P41 Boliche, Snooker, hanheiros

P42 Achados e perdidos, Judé

P43 Torre da Antiga Sede Social

P44 Vestiarios de Funcionarios {masculino e feminino)

P45 Banheiros das Piscinas de Biribo!

P48 Corredores Externos (Restaurante de Funcionarios)

P47 Restaurante de Funcionarios e Grémio

P48 Sala do Assistente de Manutencio e Corredores das Cficinas

P49 Complexo LPQ, Sala de educacéo e movimento, tecnologia

P50 Banheiros do Ginasio Velho

P51 Vestiarios do Gindsio Velho

P52 Quadras, Arquibancadas e corredores do Ginasio Velho

P53 Pisos Externos da Peteca e da Lanchonete do Carvalho

P54 Quadra Beach Ténis, Deck da guadra Beach ténis

P55 Quadras de Peteca Externa

P56 Banheiros da Peteca e Cobertura i\

P57 Quadras do Gindsio Novo [\

Sergio Nabhan afithe
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P58 Corredores das Quadras de Ténis e Paredbes (Quadras de 01 a 14)
P59 Banheiros do Piso do Ténis (Bistrd)

P80 Banheirgs - Quadras 05 e 06

P61 Argquibancadas e Escadas - Quadras 05 e 06

P62 Administrativo de Esporfes, sala funcional

P63 Arquibancadas das Quadras Poliesportivas do Vale
P64 Quadra Poliesportiva

P85 Arquibancadas da Piscina Ollmpica

P66 Piscina Olimpica e sala de preparagao fisica

P&7 Corredores, Rampas e Pisos de Acesso aos Vestiarios
P&3 Vestiarios Masculino da Piscina Olimpica

'SETOR | DESCRICAO RESUMIDA DA AREA E.REFERENCIA DE LOCAIS:. . .

P69 Vestiarios Feminino da Piscina Olimpica

P70 Sala de Treinamento e Sala dos Professores

P71 Vestiarios Masculino e Feminino do Squash

P72 Corredores e guadras de Squash

P73 Torres de Acesso Vertical do Vale

P74 Fitness — Musculago, Ginastica, Capoeira, Spinnig, Boxe
P75 Banheiros Masculine e Feminino do Fitness

P76 Campo de Futebol Society, Pista e Rampas de Acesso,
P77 Banheiros Masculino @ Feminino do Campo Socaite

P78 Quiosque da Churrasqueira e Arquibancada do Campo Society
P79 Banheiros do Campo de Futebol e Pista de Atletismo

P80 Campo de Futebol e Pista de Atletismo

P81 Pista de Cooper, Rampas de Acesso, Escadarias

P82 Banheiros Masculino e Feminino da Bocha

P83 Quadra de Bocha

6.4.2 Requisitos especificos
POSTO 01 — Estacionamento P1 e Centro administrativo

Equipe: auxiliares de limpeza, limpador de vidros

Material a ser utilizado: Vassouras, rodos, baldes, produtos quimicos, panos de limpeza e coletor de lixo.
Postura especifica: N&o necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Varricdo e coleta de lixo, Corrimdes, limpeza das guaritas e areas de estacionamento Diaria
dos velculos e motos.

« Lavagem do piso do estacionamento Semanal
- Limpeza das lixeiras Diaria
» Limpeza de piso, banheiros, mobilidrios, retirada de lixos no centro administrativo Diaria

POSTO 02 - Nova passarela

Equipe: limpador de vidro, jateadores.

Material a ser utilizado: VVassouras, rodos, baldes, produtos quimicos, panos de limpeza e coletor de lixo.
Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

™,
[ Atividades a serem exercidas \\ __ |Frequéncia |
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» Jateamento, tratamento de pisos de mosaico, limpeza cobertura de vidro gquinzenal
« Lavagem do piso Semanal
« Coleta de lixos das lixeiras. Diaria
« Limpeza das lixeiras e corrimaos Diaria

POSTO 03 - Portaria Social Interna e Externa

Equipe: auxiliares de limpeza, jateadores e limpador de vidros.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, rodos extensores, espatulas, escadas, produtos quimicos, coletor
de lixo, jateadoras, enceradeiras, cagambas e panos de limpeza.

Postura especifica; Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Jateamento e tratamento dos pisos de mosaico. Quinzenal
« Limpeza de vidros e caixilhos. Diaria

« Varricbes, coletas, limpeza de bancos e mobiliario. Diaria

« Coleta de lixos e limpeza das lixeiras. Diaria

POSTO 04 — Calgadas Externas

Equipe: auxiliar de limpeza.

Material a ser utilizado: Vassouras, rodos, panos e baldes.

Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos. N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Varrigdo das calgadas. Diaria
+ Coleta de lixo. Diaria
« Limpeza das lixeiras. Diaria

POSTO 05 — Estacionamento P2

Equipe: auxiliar de limpeza,

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza.
Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especlficos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Varricbes, coletas de lixo e limpeza de banheiros. Digria

« Limpeza das guaritas. Diaria

« Coleta de lixo. Diaria

« Limpeza dos portdes. Quinzenal

POSTO 06 — Central de Atendimento e Guarita

Equipe: auxiliar de limpeza e limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, extensores, espatulas, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza,
escadas, removedores e ceras.

Postura especifica; Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: N8o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
» Limpeza do mobilidrio com retirada do pé. Diaria
« Limpeza dos vidros. Diaria
Sergio Nabhan o T Clera Pl
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« Coleta de lixo e limpeza das lixeiras. Diaria
« Tratamento do piso com enceramento. Trimestral

POSTO 07 — Saldo de Festas

Equipe: auxiliares, limpador de vidros e jateadores.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de p0, espatulas, escadas, produtos de
limpeza, coletor de lixo, jateadoras, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores e ceras.
Postura especifica: N&o necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Freguéncia
« Limpeza dos banheiros e coleta do lixo e varrigdes Diaria

« Limpeza dos vidros, caixilhos e painéis. Mensal

« Tratamento do piso com enceramento. Semanal

» Jateamento dos pisos de mosaico. Trimestral

POSTO 08 — Saguao Social

Equipe: auxiliares de limpeza e limpador de vidro.

Material a ser utilizado; ; vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de p6, espatulas, escadas, produtos de
limpeza, coletor de lixo, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores e ceras.

Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especlficos: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza de vidros, caixilhos, painéis, esculturas e quadros. Mensal

« Tratamenio do piso e enceramento. Trimestral
« Varricdes e coletas de lixo. Diaria

POSTO 09 - Piano Bar

Equipe: auxiliares de limpeza e limpador de vidro.

Material-a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de p6, espatulas, escadas, produtos de
limpeza, coletor de lixo, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores e ceras.

Postura especifica: N3o necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza dos vidros e caixithos. Semanal

» Tratamento, enceramento de piso e aspiragéo do carpete. Diaria

« Limpeza de maobiliario do bar e copa. Diaria

» Limpeza dos banheiros. Diaria

POSTO 10 — Boate e Restaurante

Equipe: auxiliares de limpeza e Limpador de vidro.

Material a ser utilizado:; vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de po, espatulas, escadas, produtos de
limpeza, coletor de lixo, enceradeiras, cagambas, panocs de limpeza, removedores, mopeadores e ceras.

Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

[Atividades a serem exercidas \ | Freguéncia |
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« Limpeza de vidros, aspiragéo, tratamento do pisc e enceramento. Semanal
« Limpeza do mobiliaric e equipamentos. Diaria

« Limpeza dos caixilhos da estrutura espacial. Trimestral
- Limpeza dos banheiros e copa. Diaria

POSTO 11 — Espelho D"Agua, e Cobertura

Equipe: auxiliar e jateadores.

Material a ser utilizado: maoc-biénica, peneiras, jateadoras, rodos, vassouras, extensores e escadas.
Postura especifica; Nao necessdrio. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza da cobertura de policarbonato e estrutura da cobertura. Trimestral
« Limpeza do balcio do bar, estrados e depésito de cadeiras. Semanal

» Limpeza da lamina de agua com jateamento e passarela. Trimestral
« Coleta e varricgo de lixo. Diaria

POSTO 12 - Escadaria Social e Clpulas até o 3° Subsolo

Equipe: auxiliar de limpeza e limpador de vidro.

Material a ser utilizado; Vassouras, rodos, panos de limpeza, pincel, enceradeiras, produtos de limpeza,
removedores, ceras, limpa-inox, extensores, escadas e espatulas.

Postura especifica: N&o necessario. Agir conforme 5.3.2.

Afitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Tratamento e enceramento das escadas de madeiras. Trimestral
. Limpeza dos halls, paredes, painéis em ago inoxidavel, portas cabines dos elevadores, | Semanal
caixilhos e vidros
- Limpeza de guarda-corpos Didria
. Limpeza e coleta de lixos, limpeza dos elevadores e paingis externos de inox Diéria

POSTO 13 - Portaria seguranca, Sala segurancas, Seguranca do trabalho, Sala de entrevistas, Rh

Equipe: auxiliar de limpeza e limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de p6, espatulas, escadas, produtos de
limpeza, coletor de lixo, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores e ceras.

Postura especlfica: Nao necessdrio. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza de mobiliario e equipamentos. Diaria

« Tratamento e enceramento do pise. Trimestral
« Limpeza de vidros. Semanal

« Coleta de lixo e limpeza das lixeiras. Digria

POSTO 14 - Piso do 1° Subsolo, Corredores da Diretoria e Rampa do Cinema

Equipe: auxiliares de limpeza.
Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, produtos de limpeza, coletor de lixo, enceradeiras,
cagcambas, panos de limpeza, removedores e ceras.

Postura especlfica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
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Presidente

Q Five

av. doutor alberto penteado, 605 - morumbi - sdo paulo - sp - cep: 05678-000

telefone: (0**11) 3779-2000 - home page: www.clubepaineiras.com.br




Clube Paineiras do Morumby Pég. 36/66
Atitudes/comportamentos especificos: No necessario. Agir conforme 5.3.4.
Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Tratamento dos pisos, rampas e enceramento. Semanal
« Limpeza de cinzeiros e vasos, guarda-corpos, coleta e varricoes. Diaria
« Coleta de lixo e limpeza das lixeiras. Diaria
« Limpeza de paredes e tetos Semanal

POSTO 15 - Banheiros Masculino e Feminino do 1° Subsolo

Equipe: auxiliares de limpeza.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,

removedores, ceras e desodorizadores.
Postura especifica: Ndo hecessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Freguéncia
» Limpeza e desinfecgéo dos vasos sanitarios, pias e mictorios. Diaria

» Limpeza de espelhos paredes tetos e portas. Diaria

«» Tratamento do piso e enceramento. Mensal

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

» Abastecimento de papel higiénico & sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria

POSTO 16 — Banheiros Masculino e Feminino da Diretoria

Equipe: auxiliares de limpeza.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,

removedores, ceras e desodorizadores.
Postura especifica; Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especlficos: N8o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Freguéncia
« Limpeza e desinfecgdo dos vasos sanitarios, pias e mictdrios. Diaria

« Limpeza de espethos paredes tetos e portas. Diaria

« Tratamento do piso & enceramento. Mensal

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Abastecimento de papel higiénico e sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria

POSTO 17 - Juridico, Sala de reunibes, Presidéncia, Marketing, Cuvidoria, Sala diretoria, Conselho, Sala de

TV e Memorial

Equipe: auxiliar de limpeza e limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de p¢, espatulas, escadas, produtos de
limpeza, coletor de lixo, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores e ceras.

Postura especlifica: Ndo necessério. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
«» Limpeza de mobiliario e equipamentos. Diaria

» Tratamento de pisos, enceramentos e aspiragio. Semanal

« Limpeza de banheiros privativos. Didria

» Limpeza de vidros e caixilhos. [ Semanal

+ Limpeza de paredes, tetos e lumindrias. Mensal

Sergio Nabh
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[+ Coleta de lixo, limpeza das lixeiras e cinzeiros. | Diria

POSTO 18 - Cinema (Camarins, Banheiros, Sala de ProjecGes e Palcos}

Equipe: auxiliares de limpeza e limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de pé, espatulas, escadas, produtos de
limpeza, coletor de lixo, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores e ¢eras.

Postura especlfica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Afitudes/comportamentos especificos: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
» Tratamento e enceramento dos pisos de borracha Trimestral
« Limpeza dos banheiros dos camarins e saguéo. Diaria

« Limpeza do mobiliario e equipamentos da sala de projecéo e palco. Diaria

. Limpeza e aspiragéo de pisos limpeza de paredes, portas e poltronas. Diaria

« Coleta de lixo, limpeza das lixeiras e cinzeiros. Diaria

« Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha & protetores de assentos. Diaria

POSTO 19 - Depésito Dasp

Equipe: limpador de vidro, auxiliar de [impeza

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de pé, espatulas, escadas, produtos de
limpeza, coletor de lixo, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores e ¢eras

Postura especlfica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: N3o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza de vidros e caixilhos. CQuinzenal

POSTO 20 - Area Externa, Escadaria do 1° Subsolo ao 3° Subsolo

Equipe: auxiliar de limpeza, limpador de vidro € jateadores.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de po, espatulas, escadas, produtos de
limpeza, coletor de lixo, jateadoras, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores e ceras.
Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Alividades a serem exercidas Frequéncia
» Limpeza e tratamento do piso e enceramento. Trimestral
» Limpeza do mobiliario e equipamentos, aspiragdo de carpetes Diaria

« | impeza dos vidros e caixilhos. Semanal

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Didria

« Jateamento das areas externas e aplicagéo de cera. Trimestral
« Limpeza da escadaria e paredes. Diaria

POSTO 21 — Carteado, Saia de leitura e banheiros — piso 2° subsolo

Equipe: auxiliares de limpeza.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,
removedores, ceras e desodaorizadores.

Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: N8o necessario. Agir conforme 5.3.4.
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Atividades a serem exercidas Freguéncia
» Limpeza e desinfecgéo dos vasos sanitarios, pias e mictérios. Diaria
« Limpeza de espelhos paredes tetos e portas. Diaria
« Tratamento do piso e enceramento. Mensal
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria
» Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria
POSTO 22 — Barbearia
Equipe: limpador de vidro.
Material a ser utilizado: produtos de limpeza, extensores, escadas e espatulas.
Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.
Afividades a serem exercidas Frequéncia
+ Limpeza de vidros e caixilhos. Semanal

POSTO 23 — Pisos externos do 3° Subsolo

Equipe: auxiliar de limpeza e jateadores.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, es
removedores, ceras e desodorizadores e jateadoras.

Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

cadas, enceradeiras,

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Varrigdo e coleta de lixo do piso. Digria

« Limpeza de paredes e teto. Mensal

« Tratamento do piso de borracha e enceramento. Trimestral
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

POSTO 24 — Salas de Balé 01, 02 e 03, Sala de Guitarra e Violdo, musicalizacdo, karaté, brinquedoteca

Equipe: auxiliar de limpeza e limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de pd, espatulas, escadas, produtos de

limpeza, coletor de lixo, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores e ceras.

Postura especifica: N&o necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza de mobiliario e equipamentos. Diaria

» Tratamento de pisos e enceramentos e aspiragéo. Mensal

« Limpeza de banheiros privativos. Diria

« Limpeza de vidros e caixilthos. Semanal

» Limpeza de paredes, tetos e luminarias. Mensal

» Coleta de lixo, limpeza das lixeiras e cinzeiros Diaria

POSTO 25 - Cabeleireiro Feminino

Equipe: auxiliar de limpeza e limpador de vidro.
Material a ser utilizado: extensores, espatulas, escadas, produtos de limpeza, coletor de lixo, ¢
limpeza.
Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Sergio Nabhan
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Atfividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza dos vidros e caixilhos. Mensal
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Didria

POSTO 26 — Banheiros do 3° Subsolo (Cabeleireiro)

Equipe: auxiliares de limpeza.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,
removedores, ceras e desodorizadores.

Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especlficas: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
» Limpeza e desinfecg¢do dos vasos sanitarios, pias e mictorios. Diaria

» Limpeza de espelhos, paredes, fetos e portas. Diaria

« Tratamento do piso e enceramento. Mensal

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria

POSTO 27 - Labirinto, Plataforma Infantil e Half Pipe

Equipe: auxiliar de limpeza e jateadores.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,
removedores, ceras e desodorizadores e jateadoras.

Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
» Varricgo e coleta de lixo do piso. Diaria

« Limpeza de paredes ¢ tefo. Mensal

« Jateamento do piso. Bimestral

» Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

POSTO 28 - Biblioteca, Dasp e reprografia

Equipe: auxiliares de limpeza e limpador de vidros.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de po, espatulas, escadas, produtos de
limpeza, coletor de lixo hospitalar, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores e ceras.
Postura especifica: Ndo necessério. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza de mobiliario e equipamentos. Diaria

» Tratamento de pisos e enceramentos. Trimestral
« Limpeza de vidros e caixilhos. Semanal

» Limpeza de paredes, tetos e luminarias. Mensal

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

POSTO 29 — Centro Médico

Equipe: auxiliares de impeza e limpador de vidro. \
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Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de po, espatulas, escadas, produtos de
limpeza, coletor de lixo, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores e ceras.

Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especlficos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Alividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza de mobilidric e equipamentos. Diaria

« Tratamento de pisos e enceramentos e aspiragéo. Semanal

« Limpeza de vidros e caixilhos. Quinzenal
« Limpeza de paredes, tetos e luminarias. Semanal

» Coleta de lixo hospitalar, limpeza e higienizagéo das lixeiras. Diaria

« Limpeza e higienizacdo dos banheiros. Diaria

POSTO 30 - Pisos, Tetos, Paredes e Corredores Sociais do 3° Subsolo

Equipe: jateadores e auxiliares de limpeza.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, e enceradeiras e
jateadoras.

Postura especlifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Freguéncia
« Jateamento do piso de mosaico. Mensal

« Varricdo de folhas e lixo. Diaria

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Didria

« Limpeza de bebedouros, equipamentos, bancos, tetos, luminarias. Diaria

« Limpeza de escadas e corrimaos e rampas. Diaria

POSTO 31 — Espago Cultural e Sala de Artes plasticas, Sala tai-chi-chuan, Sala de cursos

Equipe: auxiliar de limpeza e limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de po, espétulas, escadas, produtos de
limpeza, coletor de lixo, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadoras e ceras.

Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especlficos: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
» Limpeza de mobilidrio e equipamentos. Diaria

« Tratamento de pisos e enceramentos. Trimestral
» Limpeza de vidros e caixilhos. Semanal

« Limpeza de paredes, tetos e luminarias. Mensal

«» Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diéria

POSTO 32 — Vestiarios Femininos Sociais

Equipe: auxiliares de limpeza, jateadores e limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, espatulas, baldes e produtos de limpeza, escadas,
enceradeiras, removedores, ceras e desodorizadores e jateadoras.

Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especlificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e desinfecgdo dos vasos sanitarios, pias e mictdrios. \ Diaria
Sergio Nabhai

Presidente‘/
Diretoria Execufi:-

av. doutor alberto penteado, 605 - morumbi - sdo paulo - sp - cep: 056738-000

telefone: (0**11) 3779-2000 - home page: www.clubepaineiras.com.br




Clube Paineiras do Morumby Pég. 41/66
« Limpeza de espelhos paredes tetos e portas, azulejos, armarios & bancos. Diaria
« Tratamento do pisc com jateamento e enceramento. Semanal
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria
« Abastecimento de pape! higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria
« Limpeza dos vidros e caixilhos das janelas. Mensal

POSTO 33 - Piscina Kids

Equipe: auxiliar de limpeza, jateador e limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, espatulas, baldes e produtos de limpeza, escadas,

enceradeiras, removedores, ceras e desodorizadores e jateadoras.
Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Fregiéncia
« Limpeza e desinfeccéo dos vasos sanitérios, pias e mictorios. Diaria

« Limpeza de espelhos paredes tetos e portas, azulejos, armarios e bancos. Diaria

« Tratamento do pise com jateamento e enceramento. Mensal

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diéria

« Limpeza dos vidros e caixilhos das janelas e portas. Mensal

POSTO 34 - Vestiarios Masculinos Social

Equipe: auxiliares de limpeza, jateadores e limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, espatulas, baldes e produtos de limpeza, escadas,

enceradeiras, removedores, ceras e desodorizadores e jateadoras.
Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Alividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e desinfecgéo dos vasos sanitarios, pias e mictorios. Diaria

« Limpeza de espelhos paredes tetos e portas, azulejos, armarios e bancos. Diaria

» Tratamento do piso com jateamento e enceramento. Semanal

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

«» Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Didria

« Limpeza dos vidros e caixilhos das janelas. Mensal

POSTO 35— Lanchonete Café Paineiras

Equipe: auxiliar de limpeza e jateadores.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, escadas, produtos de limpeza, coletor de lixo, jateadoras,

enceradeiras, cagambas, panos de limpeza e removedores.
Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especlificos: N&c necessério. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Freguéncia
« Limpeza varricéo e jateamento do piso. Quinzenal
« Limpeza do mobilidrio e guarda-sois e laje de cobertura. Trimestral
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Jateamento das areas externas. b Quinzenal
« Limpeza da escadaria e paredes. \ Quinzenal
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POSTO 36 — Passarela Metalica

Equipe: auxiliares de limpeza e limpador de vidro.

Pag. 42/66

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes, espatulas, produtos de limpeza, escadas e

andaimes.
Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4,

Atividades a serem exercidas Frequéncia
» Limpeza e varricdo do piso. Diaria

« Limpeza da estrutura metélica e luminarias. Semanal

« Limpeza da cobertura de policarbonato e vidros do guarda-corpo. Trimestral
» Coleta de lixo das lixeiras e cinzeiros. Diaria

POSTO 37 — Fraldario

Equipe: auxiliar de limpeza e limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, espatulas, baldes e produtos de limpeza, escadas,

enceradeiras, removedores, ceras e desorizadores.
Postura especlfica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e desinfecgdo dos vasos sanitarios, pias e mictérios. Diéaria

« Limpeza de espelhos paredes tetos e portas, azulejos, armarios e bancos. Diaria

« Tratamento do piso com enceramento. Semanal

» Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

+ Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria

POSTO 38 — Playground e banheiros

Equipe: auxiliar de limpeza e jateadores.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,

removedores, ceras e descdorizadores e jateadoras.
Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
Afitudes/comportamentos especificos: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Jateamento de piso e limpeza da grama sintética. Semanal

» Limpeza de toldos, guarda-sois Trimestral
+ Coleta do lixo e limpeza das lixeiras, limpeza banheiros, brinquedos Diaria

POSTO 39 - Plataforma das Piscinas (area interna e externa)

Equipe: jateadores, auxiliares de limpeza e limpador de vidro. Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes,
escadas, produtos de limpeza, coletor de lixo, jateadoras, enceradeiras, cacambas e panos de limpeza.

Postura especifica: N&o necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: Ndo necessério. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
» Limpeza, varricdo e jateamento dos pisos de mosaico. Mensal

« Limpeza do mobilidrio, cadeiras, espreguigadeiras, guarda-sois, gradis e ficharlgs. Trimestral
» Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria
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« Jateamento das areas externas. Mensal
« Limpeza da escadaria & paredes. Didria

POSTO 40 - Lanchonete das Piscinas

Equipe: auxiliar de limpeza, limpador de vidro e jateadores.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de pd, espatulas, escadas, produtos de
limpeza, coletor de lixo, jateadoras, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores e
ceras.

Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Ndo necessaric. Agir conforme 5.3.4.

Alividades a serem exercidas Frequéncia

« Limpeza com tratamento do piso e enceramento. Trimestral

« Limpeza do mohiliario e equipamentos. Nac Aplicavel
« Limpeza dos vidros e caixilhos. Semanal

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Jateamento das areas externas. Mensal

« Limpeza de banheiro feminino. Diaria

POSTO 41 — Boliche, Snooker e banheiros

Equipe: auxiliares de limpeza e limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,
removedores, ceras e desodorizadores.

Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e desinfec¢fo dos vasos sanitarios, pias & mictérios. Diaria

+ Limpeza de espelhos paredes tetos e portas. Diaria

« Tratamento do piso e enceramento. Bimestral

» Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria

POSTO 42 - Achados e perdidos, judd

Equipe: auxiliar de limpeza

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, espatulas, escadas, produtos de limpeza, coletor de
lixo, cagambas, e panos de limpeza.

Postura especlfica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: No necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
» Varricio e coleta de lixo do piso, limpeza mobiliario Diaria

« Lavagéo dos tatames Mensal

« Limpeza de paredes, tetos e luminarias e limpeza de vidros externos. Trimestral
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

POSTO 42 — Torre da Antiga Sede Social

Equipe: auxiliar de limpeza e jateadores.
Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, espatulas, escad
lixo, jateadoras, cagambas, balancins e panos de limpeza.
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Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia

« Varricio e coleta de lixo do pisc. Diaria

+ Limpeza de paredes, tetos e lumindrias e limpeza de vidros externos. Trimestral

« Jateamento dos pisos. Mensal

« Limpeza dos elevadores, portas e espelhos. Semanal

+» Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

POSTO 44 — Vestiarios de Funcionarios (masculino e feminino}

Equipe: auxiliares de limpeza.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de po, espatulas, escadas, produtos de
limpeza, coletor de lixo, jateadoras, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores € ceras.

Postura especifica: N&o necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e desinfecgéo dos vasos sanitarios, pias e mictorios. Didria

« Limpeza de espelhos paredes tetos e portas, azulejos, armarios e bancos. Diaria

« Tratamento do piso com jateamento e enceramento. Trimestral
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Digria

« Limpeza dos vidros e caixilhos das janelas. Mensal

PCSTO 45 —- Banheiros das Piscinas de Biribol

Equipe; auxiliares de limpeza.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,

removedores, ceras e desodorizadores.
Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
» Limpeza e desinfecgdo dos vasos sanitarios, pias e mictorios. Diaria

« Limpeza de espelhos paredes tetos e portas. Diaria

« Tratamento do piso e enceramento. Semanal

» Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria

POSTO 46 — Corredores Externos (Restaurante de Funcionarios)

Equipe: auxiliar de limpeza.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, mopeadoras,

enceradeiras, removedores € ceras.
Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Varricdo e coleta de lixo do piso. Diaria

« Limpeza de paredes, tetos e lJuminarias. Trimestral
« Tratamente do piso e enceramento. \ Trimestral
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[« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. | Diaria

POSTO 47 - Restaurante de Funcionarios e Grémio

Equipe: auxiliar de limpeza e limpador de vidros.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,
removedores e ceras.

Postura especifica: Nao necessério. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Varrigio e coleta de lixo do piso. Diaria

» Limpeza de paredes & tetc. Semestral
« Tratamento do piso e enceramento. Semesiral
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Limpeza de vidros e caixilhos. Trimestral

POSTO 48 — Sala do Assistente de Manutengio e Corredores das Oficinas

Equipe: auxiliar de limpeza.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,
removedores e ceras.

Postura especlfica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Varricdo e coleta de lixo do piso. Diaria

« Limpeza de paredes e teto. Quinzenal
« Tratamento do piso e enceramento. Trimestral
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

POSTO 49 — Complexo LPO, Sala de educagéo e movimento, tecnologia

Equipe: auxiliares de limpeza e limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodes, baldes, extensores, espatulas, escadas, produtos de limpeza, coletor de
lixo, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores & ceras.

Postura especlfica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza do mobilidrio, piso emborrachado e equipamentos. Diaria

« Limpeza dos vidros e caixilhos, Semanal

« Coleta de lixo e limpeza de lixeiras. Diaria

« Limpeza de tetos, paredes e luminarias. Semanal

POSTO 50 — Banheiros do Ginasio Velho

Equipe: auxiliares de limpeza.
Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,
removedores, ceras e desodorizadores.

Postura especlfica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.
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Atividades a serem exercidas Freguéncia
« Limpeza e desinfeccéo dos vasos sanitérios, pias e mictorios. Diaria
+ Limpeza de espelhos, paredes, tetos e portas. Diaria
» Tratamento do piso e enceramento. Trimestral
« Coleta do lixe e impeza das lixeiras. Diaria
. Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria

POSTO 51 - Vestiarios do Ginasio Velho

Equipe: auxiliares de limpeza.

Material a ser utilizado:; vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,

removedores, ceras e desodorizadores.
Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/compartamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e desinfeccdo dos vasos sanitarios, pias & mictorios. Diaria

. Limpeza de espelhos paredes tetos, portas, azulejos, armarios e bancos. Diaria

» Tratamento do piso com jateamento e enceramento. Trimestral
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria

POSTO 52 — Quadras, Arquibancadas e Corredores do Ginasio Velho

Equipe: auxiliar de limpeza, limpador de vidro, jateadores.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, espatulas, escadas, produtos de limpeza, coletor de

lixo, enceradeiras, cagcambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores e ceras .
Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e tratamento do piso e enceramento. Trimestral
« Limpeza das arquibancadas, guarda-corpos, protetores dos pilares e gradis. Diaria

« Limpeza dos vidros e caixilhos. Semanal

+ Coleta de lixo e limpeza de lixeiras. Diaria

« Limpeza de tetos, paredes e lumindrias. Mensal

« Limpeza das quadras. Diaria

POSTO 53 — Pisos Externos da Peteca e da Lanchonete do Carvalho

Equipe: auxiliar de limpeza e jateadores.

Material a ser utilizado: vasscuras, rodos, panos de limpeza, baldes e produfos de limpeza, enceradeiras, ceras e

jateadoras.
Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especlficos: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Varric&o e coleta de lixo do piso. Diaria

» Jateamento do piso de mosaico e placas. Mensal

« Limpeza das lumingrias externas. Mensal

. Coleta do lixo e limpeza das lixeiras e limpeza dos bebedouros e bancos. , Diaria

POSTO 54 — Quadra Beach ténis, deck da quadra beach ténis
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Equipe: auxiliar de limpeza e jateadores.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, enceradeiras, ceras e
jateadoras.

Postura especifica: N&o necessario. Agir conforme 5.3.2.

Afitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Varricéo e coleta de lixo do piso mosaico e deck de madeira Diaria

« Jateamento do piso. Mensal

» Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

POSTO 55 — Quadras de Peteca Externa

Equipe: auxiliar de limpeza e jateadores.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, enceradeiras, ceras e
jateadoras.

Postura especifica; Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Afitudes/comportamentos especlficos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Varrig@o e coleta de lixo do piso. Diaria

« Jateamento do piso. Semanal

« Limpeza de bebedouros e bancos. Diaria

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

POSTO 56 — Banheiros da Peteca e Cobertura

Equipe: auxiliares de limpeza e limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, pancs de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,
removedores, ceras e desodorizadores.

Postura especlfica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e desinfeccdo dos vasos sanitérios, pias e mictdrios. Diaria

« Limpeza de espelhos paredes tetos e portas. Diaria

» Tratamento do piso e enceramento. Trimestral
» Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assenfos. Diaria

» Limpeza da cobertura de policarbonato. Mensal

POSTO 57 — Quadras do Ginasio Novo

Equipe: auxiliar de limpeza e limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, espatulas, escadas, produtos de limpeza, coletor de
lixo, e cagambas, panos de limpeza e mopeadores.

Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia

«+ Limpeza das arquibancadas, guarda-corpos, protetores dos pilares e gradis. Diaria

« Limpeza dos brises laterais. \ Di&ria

«» Coleta de lixo e limpeza de lixeiras. [ Didria
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[« Limpeza das quadras. [ Digria

POSTO 58 — Corredores das Quadras de Ténis e Pareddes (Quadras de 01 a 14)

Equipe: auxiliar de limpeza e jateadores.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas e jateadoras.
Postura especifica: Nao necessdrio. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Varriggo e coleta de lixo no piso. Diaria

« Jateamento dos pisos de mosaico e pisos cimentados. Quinzenal
« Tratamento do piso de horracha e enceramento. Trimestral
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Limpeza de bancos e lumindrias externas. Mensal

POSTO 59 — Banheiros do Piso do Ténis (Bistrd)

Equipe: auxiliares de limpeza.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,
removedores, ceras e desodorizadores.

Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
+ Limpeza e desinfec¢do dos vasos sanitérios, pias e mictorios. Diaria

» Limpeza de espelhos paredes tetos e portas. Diaria

« Tratamento do pisc e enceramento. Semanal

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria

POSTO 60 — Banheiros - Quadras 05 e 06

Equipe: auxiliares de limpeza

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produios de limpeza, escadas, enceradeiras,
removedores, ceras e desodorizadores

Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especlficos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e desinfecgéio dos vasos sanitérios, pias e mictorios. Diaria

« Limpeza de espelhos paredes tetos e portas. Diaria

« Tratamento do piso e enceramento. Semanal

- Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

«» Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria

POSTO 61 - Arguibancadas e Escadas - Quadras 05 e 06

Equipe: auxiliar de limpeza, jateadores
Material a ser utilizado; vassouras, rodos, baldes, extensores, espatulas, escadas, produtos de limpeza, coletor de
lixo, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores.
Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.
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Atividades a serem exercidas Freguéncia
« Limpeza e tratamento do piso & enceramento. Trimestral
« Limpeza das arquibancadas, guarda-corpos, protetores dos pilares e gradis. Diaria

« Coleta de lixo e limpeza de lixeiras. : Diaria

« Limpeza de tetos, paredes e lumindrias. Mensal

« Limpeza dos bancos de madeira das arquibancadas. Diaria

POSTO 62 — Administrativo de Esportes, Sala funcional

Equipe: auxiliares de limpeza, limpador de vidro, jateadores

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, espatulas, escadas, produfos de limpeza, coletor de
fixo, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, jateadeira, mopeadores e ceras.

Postura especifica: Ndo necessério. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Alividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e tratamento do piso e enceramento. Trimestral
« Limpeza do maobiliario e equipamentos. Diaria

« Limpeza dos vidros e caixilhos. Semanal

« Coleta de lixo e limpeza de lixeiras. Didria

+ Limpeza de tetos, paredes, luminarias. Mensal

POSTO 63 - Arquibancadas das quadras poliesportivas do vale

Equipe: auxiliar de limpeza, jateadores

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, espatulas, escadas, produtos de limpeza, coletor de
lixo, enceradeiras, cagambas, jateadoras, panos de limpeza, removedores, mopeadores.

Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos; Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e tratamento do piso e enceramento. Trimestral
« Limpeza das arquibancadas, guarda-corpos, protetores dos pilares e gradis. Diaria

« Coleta de lixo e limpeza de lixeiras. Diaria

« Limpeza de tetos, paredes e [uminarias. Mensal

« Limpeza dos bancos de madeira das arquibancadas. Diaria

POSTO 64 — Quadra Poliesportiva

Equipe: auxiliares de limpeza

Material a ser utilizado: vassouras, rodes, baldes, extensores, espatulas, escadas, produtos de limpeza, coletor de
lixo, e cagambas, enceradeiras, panos de limpeza, mopeadores.

Postura especlfica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 6.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
» Limpeza dos guarda-corpos e gradis e lavagem com enceramento. Semanal

«» Coleta de lixo e limpeza de lixeiras. Diaria

» Limpeza das quadras. Diaria

POSTO 65 - Arquibancadas da Piscina Olimpica

Equipe: auxiliar de limpeza, jateadores

Sergio Nabha Gz daSivafin.
Presidente rator Ter o y
retar A irararin Dy

av. doutor alberto penteado, 605 - morumbi - sdo paulo - sp - cep: 05678-000

telefone: (0**11) 3779-2000 - home page: www.clubepaineiras.com.br




Clube Paineiras do Morumby Pég. 50/66

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, espatulas, escadas, produtos de Iimpeza, coletor de
lixo, enceradeiras, cagambas, jateadoras, panos de limpeza, removedores, opeadores.

Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2,

Afitudes/comportamentos especlficos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
» Limpeza e tratamento do piso. Trimestral
« Limpeza das arquibancadas, guarda-corpos e gradis. Diaria

» Coleta de lixo e limpeza de lixeiras. Didria

« Limpeza de tetos, paredes e lJuminarias. Mensal

« Limpeza dos bancos de madeira das arquibancadas. Diaria

POSTO 66 — Piscina Olimpica e sala de preparacéo fisica

Equipe: jateadores, limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, escadas, espatulas, escadas, produtos de limpeza, coletor de lixo,
jateadoras, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza.

Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: No necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza varrigdo e jateamenio dos pisos de mosaico € ladrilhos da piscina. Quinzenal
« Limpeza do mobilirio, pilares, gradis, ficharios. Diaria

« Coleta de lixo e limpeza de lixeiras. Diaria

« Jateamento das areas exiernas. ' Quinzenal
« Limpeza da escadaria e paredes. Diaria

POSTO 67 — Corredores / Rampas ~ Pisos (Acesso aos Vestiarios)

Equipe: auxiliar de limpeza e jateadores

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, jateadoras,
ceras, removedores.

Postura especifica; N3o necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Varrigdo e coleta no piso. Diaria

. Jateamento dos pisos de ladrilhos e pisos cimentados. Quinzenal
«» Tratamento do piso de borracha e enceramento. Trimestral
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. ' Diaria

» Limpeza de paredes tetos e vidros. Diaria

POSTO 68 - Vestidrios Masculino da Piscina Olimpica

Equipe: auxiliares de limpeza, jateadores, limpador de vidro
Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, espatulas, baldes e produtos de limpeza, escadas,
enceradeiras, removedores, ceras e desodorizadores, jateadoras.

Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
Afitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4. \
Atividades a serem exercidas \ Frequéncia

» Limpeza e desinfecgio dos vasos sanitarios, pias e mictérios. 1N Diaria
Sergio Napma

Presidente Codiiant 0z s ia

Diretoria Execi+ -

av. doutor alberto penteado, 605 - morumbi - sao paulo - sp - cep: 05678-000

telefone: (0**11) 3779-2000 - home page: www.clubepaineiras.com.br




Clube Paineiras do Morumby Pég. 5166
« Limpeza de espelhos paredes tetos e portas, azulejos, armarios, bancos. Diaria
» Tratamento do piso com jateamento e enceramento. Semanal
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diéria
» Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria
» Limpeza dos vidros e caixilhos das janelas. Semanal

POSTO 69 — Vestiario Feminino da Piscina Olimpica

Equipe: auxiliares de limpeza, jateadores, limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, espaiulas, baldes e produtos de limpeza, escadas,
enceradeiras, removedores, ceras e desodorizadores, jateadoras. Postura especifica: N&o necessaric. Agir

conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especlficos: Nao necessério. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e desinfecgdo dos vasos sanitarios, pias e mictorios. Diaria

« Limpeza de espelhos paredes tetos e portas, azulejos, armarios, bancos. Diaria

« Tratamento do piso com jateamento e enceramento. Semanal

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria

« Limpeza dos vidros e caixilhos das janelas. Semanal

POSTO 70 — Sala de Treinamento/Professores

Equipe: auxiliar de limpeza, limpador de vidro

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de po, espatulas, escadas, produtos de

limpeza, coletor de lixo, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores e ceras.

Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
+ Limpeza e tratamento do piso e enceramento. Diaria

« Limpeza do mobiliario e equipamentos. Diaria

« Limpeza dos vidros e caixilhos. Semanal

«» Coleta de lixo e limpeza de lixeiras. Diaria

+ Aplicac&o de cera nos pisos de borracha e paviflex. Trimestral

POSTO 71 — Vestiarios Masculinos e Femininos do Squash

Equipe: auxiliares de limpeza.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, espatulas, baldes e produtos de limpeza, escadas,

enceradeiras, removedores, ceras e descdorizadores.
Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especlficos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Alividades a seream exercidas Frequéncia
» Limpeza e desinfeccéo dos vasos sanitarios, pias e mictorios. Diaria

« Limpeza de espelhos paredes tetos e portas, azulejos, armarios, bancos. Semanal

» Tratamento do piso com jateamento e enceramento. Semanal

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

» Abastecimenio de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria

POSTO 72 - Corredores e Quadras de Squash Sergio Napp N
_ Presigg et
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Equipe: auxiliares de limpeza, limpador de vidros.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, espatulas, escadas, produtos de [impeza, coletor de
lixo, e cagambas, enceradeiras, panos de limpeza, mopeadores.

Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e tratamento dos pisos de paviflex do corredor. Trimestral
« Coleta de lixo e limpeza de lixeiras. Diaria

« Limpeza das quadras. Diaria

« Limpeza de tefos, paredes e luminarias. Mensal

POSTO 73 — Torres de Acesso Vertical do Vale

Equipe: auxiliar de limpeza e jateadores, limpador de vidros.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes, espatulas, produtos de limpeza, escadas,
enceradeiras, removedores, ceras e desodorizadores, jateadoras.

Postura especlifica; N&o necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Varrigdo e coleta no piso. Diaria

» Limpeza de paredes, tetos e luminarias. Quinzenal
« Jateamento dos pisos e escadarias. Trimestral
«» Coleta do lixc e limpeza das lixeiras. Diaria

«» Limpeza dos elevadores. Didria

POSTQ 74 - Fitness — Musculagao/Ginastica /Capoeira/Spinnig/boxe

Equipe: auxiliar de limpeza, limpador de vidro.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, baldes, extensores, aspiradores de po, espatulas, escadas, produtos de
limpeza, coletor de lixo, enceradeiras, cagambas, panos de limpeza, removedores, mopeadores, balancins e
ceras.

Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e tratamento do piso e enceramento. Trimestral
» Limpeza do mobiliario e equipamentos. Diaria

« Limpeza dos vidros e caixilhos. Semanal

« Coleta de lixo e limpeza de lixeiras. Diaria

« Aplicacéo de cera nos pisos de borracha e paviflex. Trimestral
« Limpeza do assoalho de madeira. Diria

. Limpeza de forros, luminarias e limpeza de vidros externos. Trimestral

POSTO 75 — Banheiros Masculino e Feminino do Fithess

Equipe: auxiliares de limpeza

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,
removedores, ceras e desodorizadores

Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificos: N8o necessario. Agir conforme 5.3.4. l\yhan

Sergio N‘ﬁ‘c_
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Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e desinfecg&o dos vasos sanitarios, pias e mictérios. Diaria

« Limpeza de espelhos paredes tetos e portas. Diaria

« Tratamento do piso e enceramento. Trimestral
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

» Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria

POSTO 76 — Campo de Futebol Society /Pista e Rampas de Acesso

Equipe: auxiliar de limpeza jateadores

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, jateadoras.
Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especlficos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza, varricdo e colefa. Diaria

« Jateamento dos pisos e pista. Trimestral
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

POSTO 77 — Banheiros Masculinos e Feminines do Campo Socgaite

Equipe: auxiliares de limpeza

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,
removedores, ceras e desodorizadores

Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.

Atitudes/comportamentos especificas: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.4.

Afividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e desinfecgio dos vasos sanitrios, pias e mictorios. Diaria

« Limpeza de espelhos, paredes, tetos e portas. Didria

« Tratamento do piso e enceramento. Trimestral
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria

POSTO 78 — Quiosque da Churrasqueira e Arquibancada do Campo Society

Equipe: auxiliar de limpeza e jateadores.

Material a ser utilizadeo: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes, produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,
removedores, ceras e desodorizadores e jateadoras.

Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2,

Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia

« Varrigio e celeta no piso. Diria

» Jateamento dos pisos e arquibancadas. Mensal

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. f Diaria

« Limpeza da churrasqueira, e equipamentos e cobertura. \VE Semanal

Sergh Napiiali
POSTO 79 — Banheiros do Campo de Futebol e Pista de Atletismo Presidadte
Equipe: auxiliares de limpeza. Diretoria Execut™
Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, haldes & produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,
ceras e removedores. w,\?\\m
o
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Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.
Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza e desinfecgéo dos vasos sanitarios, pias e mictorios. Diaria
+ Limpeza de espelhos paredes tetos e portas. Didria
« Tratamento do piso e enceramento. Trimestral
» Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria
« Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Diaria
POSTO 80 — Campo de Futehol e Pista de Atletismo
Equipe: Auxiliar de Limpeza.
Material a ser utilizado; vassouras, rodos, coletor de lixo, enceradeiras e cagambas.
Postura especifica: N3o necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.
Afividades a serem exercidas Freguéncia
« Varrigio e coleta de lixc. Diaria
« Coleta de lixo e limpeza de lixeiras. Diaria

POSTO 81 ~ Pista de Cooper, Rampas de Acesso, Escadarias

Equipe: auxiliar de limpeza e jateadores.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpeza, escadas e jateadoras.

Postura especifica: Ndo necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especlficos: Nao necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
« Limpeza, varricao e coleta. Diaria

« Jateamento dos pisos e pista. Mensal

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Limpeza, varrico e coleta. Diaria

POSTO 82 — Banheiros Masculino e Feminino da Bocha

Equipe: auxiliares de limpeza.

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes, produtos de limpeza, escadas, enceradeiras,

ceras e removedores.
Postura especifica: Nao necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessério. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas Frequéncia
» Limpeza e desinfecgo dos vasos sanitarios, pias e mictsrios. Diaria

« Limpeza de espelhos, paredes, tetos e portas. Diaria

« Tratamento do piso & enceramento. Trimestral
« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

« Abastecimento de papel higiénico, sabonetes, papel toalha e protetores de assentos. Mensal

POSTO 83 - Quadra de Bocha

Equipe: auxiliar de limpeza, jateadores

Material a ser utilizado: vassouras, rodos, panos de limpeza, baldes e produtos de limpgza, escadas e jateadorgs‘.%\?&i\t
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Postura especifica: N&o necessario. Agir conforme 5.3.2.
Atitudes/comportamentos especificos: N&o necessario. Agir conforme 5.3.4.

Atividades a serem exercidas . Frequéncia
« Limpeza, varricéo e coleta de lixo. Diaria

» Jateamentio dos pisos e pista. Mensal

« Coleta do lixo e limpeza das lixeiras. Diaria

- Limpeza de tetos e luminarias. Mensal

6.4.3 Necessidades extraordinarias

Necessidades extraordinarias, come por exemplo atuagfic da equipe antes, durante ou apds a realizagéo de um
evento, ou ainda atuacdo da equipe em fungdo de algum acontecimento néo previsto inicialmente deverédo ser
negociadas caso a caso.

7. REGISTROS DA QUALIDADE

Os Registros devem ser controlados: quanto ao Armazenamento (local onde o registro deve permanecer guardado),
Protegao (maneira como o registro é preservado), Recuperagéo (forma de obter o acesso ao registro para uso do
mesmo), e Retengéo / Descarte tempo de retengéo do registro para uso e também devera ser definido tipo de
descarte, isto é que disposigio sera dada ao registro depois de vencido o periodo definido como retengéo seguira
para arquivo morto ou devera ser destruido.

7.1 Identificagdo: Planilha de Acompanhamento de Desempenho de Fornecedor
Armazenamento: (conforme definido no Procedimento DSU 2 27 01)
Protegéo: (conforme definido no Procedimento DSU 2 27 01)
Recuperagao: {conforme definido no Procedimento DSU 2 27 01)
Tempo de retengo: (conforme definido no Procedimento DSU 2 27 01)
Descarte: {conforme definido no Procedimento DSU 2 27 01)

Sergio Nagngh
Presidenie
ainria E
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ANEXO 4

Manual de Responsabilidade e Uso de EPls

Aspectos Seguranca e Meio Ambiente

Todas as empresas terceiras dever&o cumptir e respeitar integralmente as instrugées contidas nos procedimentos
internos do Clube Paineiras do Morumby, atender as Normas de Seguranga e Higiene do Trabalho, as legislages
em vigor e normas aplicaveis as suas atividades.

Da Empresa Terceira

1. Conscientizar sua equipe e observar a aplicagdo dos requisitos legais e outros requisitos aplicaveis & gestao
ambiental e da salde e seguranga no Clube Paineiras do Morumby, procedimentos e normas internas de Meio
Ambiente, Salude e Seguranga do Trabalho, garantindo os treinamentos, a conscientizagdo e competéncia de seus
empregados através de sua participagio nos treinamentos e na eventual investigag&o de incidentes;

2. Fornecer os EPIs aos seus empregados em fungdo das atividades a serem exercidas ho Clube Paineiras do
Morumby, os perigos e riscos relacionados;

3. Somente & permitida a entrada nas areas operativas empregados trajando,; calga comprida, camisa com manga,
calgado fechado e sem salto; cabelos presos e com todos os EPIs pertinentes.

4. Observar os aspectos de higiene e salde de seus empregados e garantir medidas de protecéo;

5. Assegurar o cumprimento das exigéncias do Clube Paineiras do Morumby e as legais aplicadas as atividades
contratadas no ambito de Seguranga e Salde no Trabalho e da gestao ambiental;

6. Orientar aos seus empregados para n&o ingressarem na empresa portando bebida alcodlica, maquina fotografica,
filmadora, gravader e arma de qualquer espécie;

7. Conforme estipula a CLT, n&o contratar trabalhadores menores de idade, ressalvado o disposto na Lei do Menor
Aprendiz e mediante autorizagéo prévia do Clube Paineiras do Morumby.

8. Comunicar imediatamente ao SESMT (RH - Seguranga do Trabatho) e a area contratante qualquer ocorréncia
de incidente de Seguranga e Satide no Trabalho efou meio ambiente (incluindo situagdes em que n&o houver lesao
ou doenga ou impacto ambiental).

9. Em caso de indisposigdes/mal subito ou acidente de trabalho com algum de seus empregados, encaminha-lo ao
Centro Médico do Clube Paineiras do Morumby, e apos os primeiros atendimentos, encaminha-lo para convénio
meédico proprio, cabendo, ainda, & empresa terceira providenciar toda a documentagéo de locomogé&o e atendimento
médico que se fizer necessario.

i0. Emitir CAT — Comunicacio de Acidente do Trabalho, encaminhando copia ac SESMT (RH - Seguranga do
Trabalho) do Clube Paineiras do Morumby com até trés dias tteis seguintes ao da ocorréncia.

11. Sempre renovar a entrega de documentos de acordo com a data de validade de cada documento, encaminhando
copia ao SESMT (RH - Seguranga do Trabalho) do Clube Paineiras do Morumby.

. PPRA; PCMSO; ASO; Ficha de EPI; Certificados de atividades/ autorizagbes especiais, devem ser
entregues anualmente seguindo a data de validade.

Dos Empregados das Empresas Terceiras
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1. Os empregados das empresas terceiras deverdo conhecer e cumprir as diretrizes estabelecidas nesse
procedimento;

2. Seguir as orientagdes previstas de Seguranga do Trabalho e acatar as orientagoes;

3. Cumprir as diretrizes estabelecidas pelo Clube Paineiras do Morumby para controle de entrada e saida de
pessoas e veiculos das dependéncias da empresa,

4, Zelar pela protegéo da salde e integridade fisica prépria e de seus colegas, comunicando ao Clube Paineiras do
Morumby, qualquer descumprimento patronal da legislagéo em vigor no &mbito de relagdes no trabalho e emprego
e aspectos de seguranga, satide e meio ambiente;

5. Manter seus equipamentos, maquinas e/ou ferramentas em perfeitas condigbes de uso,

6. Utilizar equipamentos de protegéo adequados em fung&o da atividade exercida e conhecer as san¢des impostas
na legislag&o em fungdo de seu descumprimento,

7. Somente & permitida a entrada nas areas operativas empregados trajando; calga comprida, camisa com manga;
calgado fechado e sem salto; cabelos presos e com todos os EPI's pertinentes;

8. Destinar residuos nos recipientes devidamente identificados;
9. Os fumantes deverdo obedecer 4 determinacéo de fumar somente em locais auterizados;

10. Todos s&o obrigados a portar o cracha de identificagéo em local visivel, & altura do peito, bem como apresenta-
lo diariamente nas entradas e saidas nas portarias;

11. Participar das Andlises Preliminares de Risco antes do inicio de suas tarefas quando solicitado pelo SESMT
(RH - Seguranga do Trabalho),

12. Sempre que convocados, participar da investiga¢8o de eventuais incidentes e n&o conformidades de seguranga,
salde e meio ambiente, incluindo registro, agbes mitigadoras, investigacéo de causas, definigéo de agbes corretivas
e verificaclo da eficacia dessas agdes,

13. Sempre que julgar importante, sugerir possiveis agbes preventivas para a melhoria da seguranga, salde e
protecao ambiental,

14. Recusar-se a iniciar uma atividade sempre que faltar algum EPI ou equipamento ou condi¢géo imprescindivel a
sua seguranca, € comunicar imediatamente o fato ao seu Representante de Seguranga e Satde no Trabalho e ao
SESMT (RH - Seguranga do Trabalho) do Clube Paineiras do Morumby.

Acidentes:

A prestadora de servigos devera investigar todos os acidentes ocorridos com seus colaboradores com intuito de
descobrir suas causas, evitando novas ocorréncias.

O setor de Seguranga do Trabalho poderad solicitar a apresentagdo de todo o processo desta investigagéo,
reservando-se o direito de efetuar investigages independentes e por sua propria conta.

A prestadora de servigos é responsavel pelos acidentes ocorridos com seus colaboradores. @\\'&\
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O espago destinado a acomodagio de pessoal devera ser mantido em condigOes de higiene e de seguranga aos
usuarios.

A guarda de todos os materiais e ferramentas da prestadora de servigo sera de sua responsabilidade, ficando o
Clube Paineiras do Morumby, isento de responsabilidade quanto ao desaparecimento ou perda.

A prestadora de servigos deverd manter suas areas de atividades limpas e arrumadas de modo a n&o propiciar
riscos de acidentes.

Observacgdes finais:

Antes de iniciar os trabalhos é necessario verificar se ha necessidade de isolamento de area e sinalizagéo do local.
Prestar atengdo na movimentagao de pessoas a fim de evitar acidentes.

Toda empresa que estiver prestando servigo no Clube Paineiras do Morumby devera trazer todos os equipamentos
de seguranga necessarios para a execugéo de suas atividades, sem os quais o trabalho podera ser interrompido

até que as providéncias necessarias sejam tomadas.

* N&o sera permitido trabalhar sem camisa, usando shorts ou bermuda efou chinelos.

Sergic Nablan
Presidatte
Diretoria Executiv-
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ANEXO 5

Lista de Equipamentos e materiais sugeridos

Equipamentos sugeridos para realizagéo dos trabalhos fornecidos pela empresa contratada:

Aspirador Semi Industrial

Balde Espremedor para Mop
Carrinho para coleta de Residuos
Carrinho Funcional

Enceradeira Industrial

Escada de Aluminio

Extensdo (30 metros)

Kit Limpa Vidros completo
Lavadora e Secadora de Piso a Bateria
Aspirador de Folhas

Fibral T

Maquina de Alta Presséo

Mop Agua

Mop P6

Pa

Placas Sinalizadoras

Baldes

Escova de Mao (plastico)

Escova para Enceradeira Industrial
Mangueira ¥z polegada (50 meiros)
Rodo

Vassoura

Espanador Eletrostatico

Discos — 3M

Fibra LT — 3M

Espenja Dupla Face

Fibra Limpeza Pesada

Flanelas

Pano de Chéao

Sacos verdes de 100 litros;
Sacos verdes de 60 litros;

Sacos verdes de 20 litros;

Sacos cinzas de 100 litros;
Sacos cinzas de 60 litros,

Sacos cinzas de 20 litros;

*Obs: Os sacos para lixo deverao ser nas cores mencionadas em atendimento ac padréo de lixeiras implantadas
no clube.

Sera de inteira responsabilidade da PROPONENTE a manutengdo, consertos e as substituicbes dos
equipamentos que apresentarem defeitos ou necessidades de reparos.

Nos casos em que for estabelecida a necessidade de utilizagdo de equipamentos, o Supervisor Administrativo
Externo, O Supervisor Interno, o Auxiliar Administrativo, os Encarregados, Limpadores de Vidros, Jateadores e
Auxiliares de Limpeza devem atender aos seguintes aspectos:
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. Quando da utilizacéo de jateadores, aspiradores e enceradeiras, devera ser observada a utilizagéo de
tomadas e extensdes adequadas (tomadas de poténcia e extensdes sem emendas com cabos de isolamento duplo
e capacidade de correntes suficientes),

. Atencéo especial deve ser dada a utiizagdo das Placas de Sinalizago. Na hipotese de acidentes
decorrentes da auséncia de sinalizagdo, independente da vitima, a empresa a ser contratada sera indicada
responsavel, devendo proceder com as devidas indenizagbes ou ressarcimentos ao Clube Paineiras do Morumby a
gue for compelido a pagar;

J Efetiva e correta utilizag&o dos EPIs, sob pena de paralisagéo das atividades;

Normas para o uso de Produtos Quimicos — Nos casos em que for estabelecida a necessidade de utilizagéo de
produtos quimicos, os Encarregados, Limpadores de Vidros, Jateadores e Auxiliares de Limpeza devem atender
a0s seguintes aspectos:

PRODUTOS COM UTILIZACAO PRCDUTOS COM UTILIZAGAO PRODUTOS COM UTILIZAGAQ
PERMITIDA RESTRITA PROIBIDA
Detergentes Cera de Carnaliba Acidos
Vaselina liquida Alcool Hipoclorito de Sddio concentragéo acima 50%
Limpa-vidros Cera Acrilica
Limpa-aluminio / metais Removedores de Cera
Hipoclorito de Sédic Desengordurantes
Limpa -~ Pedras

Sergio Nabh
President
Diretoria Fyap,
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ANEXO 8
Insfrugbes Gerais sobre Procedimentos — Sinistros

» Tenha sempre em mente a localizagdo dos extintores e hidrantes de incéndio;

» Sinistros envolvendo principio devem ser imediatamente comunicados a Brigada de Incéndio nos ramais
2021 ou 2022;

+ Sinistros envelvendo acidentes pessoais devem ser imediatamente comunicado ¢ Departamento Médico —
Ramais 2045, 2046 ou 2059;

s Qualquer outro tipo de sinistro deve ser comunicado a Central de Seguranga Ramais 2021 ou 2022

Necessidades extraordinarias — Necessidades extraordinarias, como por exemplo atuacdo da equipe antes,
durante ou apos a realizacdo de um evento, ou ainda atuagace da equipe em fungéo de algum acontecimento nao
previsto inicialmente deverio ser negociados caso a caso.

Cada empresa devera prever uma contingencia de pessoas para atendimento dos eventos. Os valores deverao ser
apresentados Hora/homem incluindo encargos sociais em fatura separada.

Os custos de “horafhomem” de atendimento de eventos serdo os mesmos dos estabelecidos na proposta comercial,
sendo permitido ao licitante especificar valores reduzidos ou disponibilizagéo de pessoal e materiais em cortesia
(sem custo) ao Clube,

Medigdo e monitoramento dos servigos contratados — As medigdes e os monitoramentos dos servigos a serem
contratados serdo realizados pela area de Manutencg&o. Para tanto devem ser utilizados os Check — List de Limpeza.
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ANEXO 7

Outras Obriga¢des da Empresa a ser contratada

10.

1.

12.

Admitir e dirigir, sob a sua inteira responsabilidade, o pessoal adequado e capacitado, para o cumprimento
de todos os termos do contrato a ser firmado, abstendo-se, contudo de contratagfo de trabalhadores
temporarios, exceto se com prévia e expressa concordancia do Clube.

Efetuar a programagéo e organizagao dos servigos, devendo, exemplificativamente: (i) diligenciar para que
todos os seus funcionarios e prepostos sejam portadores de cracha de identificacdo e trabalhem
uniformizados, quando no local das obras; comunicar ao Clube gualquer ocorréncia que possa prejudicar o
bom andamento das obras, em especial eventuais erros ou discrepancias entre os projetos e especificagdes
do fornecimento ora contratado;

Obedecer prontamente as solicitagbes do Clube, quanto 4 natureza, desenvolvimento ou exigéncia dos
trabalhos, inclusive para o aumento de pessoal / equipamentos empregados no fornecimento, ou ainda,
para a sua execugac em turnos extraordinarios, em periodos noturnos, sabados, feriados ou domingos,
caso sejam detectados atrasos no andamento dos servicos ora contratado.

Providenciar por meios proprios o transporie para seu pessoal e bem como a alimentagéo que devera
ocorrer no refeitério do Clube Paineiras do Morumby, peles valores e condiges atuais estabelecidas, sem
distingao de categoria ou fungdo, quando necessario para cumprimento deste contrato, especialmente para
observancia do seu prazo;

Indicar sob regime de horario integral, um encarregado geral credenciado como seu preposto, com poderes
suficientes para atuar em seu nome e representa-la junto ao Clube, bem como para resolver os problemas
referentes ao fornecimento contratado;

Apresentar-se em todas ocasifes que for convocada pelo Clube, onde o mesmo designar, inclusive para
participar de reuniGes de procedimentos de qualidade dos servigos, fazendo-se representar por preposto
devidamente credenciado e conhecedor do objeto contratado;

Substituir, dentro de 24h (vinte e quatro horas) o integrante de seu quadro de funcionarios, cuja permanéncia
nas dependéncias do Clube venha a ser julgada inconveniente pelo Clube;

Respeitar, rigorosamente, no que se refere a todos os empregados do Clube, a legislagio vigente sobre os
direitos destes trabalhadores, inclusive pelos acordos de suas respectivas categorias sindicais, por cujos
encargos respondera unilateralmente e em toda a sua plenitude;

Obedecer as regras de higiene e seguranca do trabalho, que forem instituidas por forca deste contrato, pela
legislagéo vigente ou pelas autoridades publicas, a fim de prevenir eventuais acidentes:

Fornecer aos seus funcionarios EPIs (Equipamentos de Protegdo Individual), substituir nos prazos
estabelecidos, orientar e fiscalizar quanto ao uso, sendo gue na hipdtese do ndo uso dos mesmos, o Clube,
caso faga a constatagéo, podera determinar a parada dos trabalhos, ndo se constituindo esta paralisagao
em justificativa da empresa a ser contratada para eventuais afrasos no cumprimento dos prazos
estabelecidos;

Refazimento, por sua conta e risce, sem gqualquer énus para o Clube, de todo o servigo ou fornecimento que
for executado com erro, imperfeicéio técnica efou em desacordo com especificagfes, sem direito a
pagamento adicicnal ou 3 prorrogagéo de prazo.

Manter obrigatoriamente, os originais ou copias autenticadas dos documentos abaixo relacionados, sem
prejulzo da apresentag&o de outros documentos que venham a ser solicitados a qualquer momento pelo
Clube, ou autcridades competentes:

Ficha ou livro de registro dos empregados;

Cartbes de ponto dos empregadocs;

Livro de inspecéo junto ac Ministério do Trabalho;

PCMAT (Programa de Condigbes e Meio Ambiente do Trahalho) da empresa;
PCMSO (Programa de Controle Médico de Salde Ocupacibnal) da empresa;

Sergio Na
Presidente - _Apl
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s  ASO (Atestado de Salde Ocupacional) de cada funcionario; GFIP (Guia do Recolhimento do FGTS
e Previdéncia Social) com relag&o de empregados;
* Cracha conforme modelo da CONTRATANTE, provido de foto, para cada funcicnario.

Instalar, manter e operar nas dependéncias do Clube, tais como, exemplificativamente, escritdrios,
almoxarifado, vestiarios, etc, caso venha a mostrar-se necessario e autorizado pelo Clube. Nao sera
permitido que funcionarios pernoitem no Clube a nao ser os funcionarios lotados no terceiro turno,

Nao colocar nenhuma placa no Clube Paineiras do Morumby que seja apenas de interesse da empresa a
ser contratada, que néo diga respeito ao objeto do presente contrato e, independente da hipdtese, sem
autorizagio do Clube.

Fornecer ao Clube em até 15 {quinze) dias antes do vencimento de cada nota fiscal ou fatura, 2 copias da
guia de recolhimento do FGTS / GFIP com relagdo de empregados (individual conforme determina a
legislacéo), copia da folha de pagamento. Caso o vencimento da nota fiscal ou fatura ocorra no periodo entre
os dias 1° e 10° do més, as copias da guia deverao ser entregues imediatamente apos seu pagamento, sob
pena da ndo realizagio do pagamento seguinte.

As Notas Fiscais emitidas ao Clube deverio conter em seu corpo o local dos servigos prestados. O n&o
cumprimento deste item acarretara em possiveis sangdes dos Governos Federal, Estadual e Municipal, que
serdo de responsabilidade da empresa a ser contratada;

As Notas Fiscais emitidas ac Clube deverdo obedecer rigoerosamente o que determina o faturamento do
contrato a ser firmado. As informagbes exigidas pela legislagdo em vigor, como, retencio dos 11% da
Seguridade Social € os 5% de retengdo do Imposto Sobre Servicos de Qualquer natureza sio de
responsabilidade da empresa a ser contratada, ficando o Clube isento de quaisquer dnus ou recclhimentos
efetuados indevidamente por falta de informag&o;

Responder unilateralmente, por quaisquer acidentes ou prejulzos e ou pessoais causados ao Clube ou a
terceiros, inclusive em decorréncia de impericia, imprudéncia ou negligéncia de seus funcicnarios e
subcontratados. Arcar com o 6énus decorrentes da incidéncia de todos os tributos federais, estaduais e
municipais que possam advir da prestagao de servigo ou do fornecimento contratado, responsabilizando-se
pelo cumprimento de todas as exigéncias das reparticfes competentes, com total isencéo do Clube.
Fornecer mao-de-obra especializada para a execugao dos servicos e fornecer todos os materiais e
acessorios necessarios, exceto os citados como de fornecimento do Clube.

Efetuar toda a descarga, bem como o transporte vertical e horizontal des seus equipamentos, ferramentas e
materiais envolvidos para o desempenho das suas atividades.

Fornecer a montagem e desmontagem de todos os andaimes interno efou externo, balancins, como escadas,
plataformas e seus respectivos acessorios, complementos e protegdes internas e externas, entre outros, que
sejam necessarios & execugéo dos servigos, exceto os que forem citados como de fornecimento do Clube.
Os Transportes externos e internos e guarda de materiais referentes ao objeto do contrato a ser firmado, sdo
de responsabilidade e dnus da empresa a ser contratada, exceto os citados como de fornecimento do Clube.
A empresa a ser contratada sera responsavel pelo planejamento dos seus servicos que devera estar de
acordo com o Planejamento e Cronograma global dos Servigos determinadaos pelo Clube.

A empresa a ser contratada devera submeter-se as orientagdes feitas pelo Clube.

A empresa a ser contratada devera fornecer ao(s) encarregado(s) dos seus servigos um radio ou telefone
para comunica¢ao interna;
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PLAMILHA DEMONSERATIVA DE RESULTADO DE MEDICAO CONFORME PROPOSTO NO EDITAL

CPF

Nome Fungfes diurno e noturno saldrio saldrio HH HH HH Total Horas

hase base 1°turno | 2*turno | 3°turno | porfuncio

mes hora 06as14 § 143522 123a3s6hs a peral

35/ mas ghs 8hs 7hs

tarde, com folguista

Encarregados masculino

Auxiliar administrativo

Encarregados feminino

Encarregadas faminino

Limpador de vidro

Limpador de vidro cfexperiéncia em balancin

Jateador

Auxiliares de limpeza

encarregado noturno

jateador noturno

Auxiliares de limpeza noturno

Auxiliares de limpeza noturno

Auxiliares de limpeza noturno

26.

27.

28.

29,

30.

31.

32.

33.

A proponente devera executar os servigos propondo a melhor técnica disponivel para trabalhos dessa
natureza, com zelo e diligencia em rigorosa observancia as legislagbes trabalhistas, previdenciarias,
securitarias e sanitarias, respeitando os termos da Convengéo coletiva de trabalhe em vigor, sempre com
uso de ferramentas e equipamentos adequados a cada tipo de servigo, e aplicando os produtos de seus
fornecimentos exclusivamente os de primeira linha, e de fabricantes idéneos;

A empresa a ser contratada sera responsavel pela limpeza de todas as areas de uso comum do Clube, incluindo vidros,
pisos, fachadas, guarda corpos, mesas, cadeiras, guarda séis, paredes, ietos, forros, lajes, portas, janelas, cortinas,
persianas, mobiliario das areas fechadas e abertas comuns, espacos esportives, espacgos de eventos, salas de cursos,
areas administrativas, estacionamentos, passeios, quadras abertas, escadas, rampas, passarelas, coberiuras,
quiosques, churrasqueiras. Nao sera responsabilidade da empresa a ser contratada a limpeza dos espagos internos
explorados por concessionarios como: cozinha social, refeitdrio e cozinha, barbearia, cabeleireiro, lanchonetes e lojas
da alameda de servicos.

A empresa devera recrutar, selecionar, treinar, reciclar, orientar, fiscalizar e coordenar a mao de obra para o
desempenho de suas fungdes, fornecendo todos os recursos humanos, materiais e tecnologicos
hecessarios, adotando uma polifica de desenvolvimento profissional;

A empresa sera responsavel pelo transporte de seu pessoal, inclusive aqueles de carater excepcional, em
horéarios efou dias e que o transporte publico esteja indisponivel por programagéo de horarios, alteragbes de
itinerarios ou greve,

Fica estabelecido que eventuais folgas,_faltas, atrasos ou nao cobertura parcial ou integral de postos
implicara em automatica redugao proporcional na fatura mensal. Para que isso n&o ocorra, a empresa a ser
contratada devera disponibilizar pessoal extra para cobertura destas ocorréncias, sem &nus para o Clube,
Também sera aplicada multa no valor equivalente a 1% {um por cento) do valor mensal a ser contratado.;

A empresa deverd zelar para que n&o haja interrupgéo dos servigos ou abandono do pesto de trabalho por
ocasifo da troca de "Turnos de servigo”,

A empresa sera responsavel pelo fornecimento de uniforme completo e adequado, devendo o mesmo ser
praviamente aprovado pelo Clube, no que se refere ac atendimento das normas de trabalho, segurancga dos
funcionarios e demais disposicées deste edital, em guantidade suficiente que permita a lavagem diaria, e
substituindo-o na periodicidade necessaria para manter um padrdo excelente de apresentagao;

Devera fornecer aos seus colaboradores todos os EPIs {(Equipamentos de protegao individual) necessarios
e tendo a contratada a obrigagao de exigir e fiscalizar o0 uso dos mesmos;
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Os produtos a serem fornecidos e utilizados pela Contratada dever&o ter procedéncia conhecida, de primeira
linha, e necessariamente com caracteristicas e composicdes biodegradaveis. Os produtos a serem utilizados
nos servigos somente poderio ser utilizados apos anuéncia do contratante,

O Clube Paineiras do Morumby podera exigir da empresa contratada a refirada das suas dependéncias de
qualquer funcionario ou preposto da empresa contratada que julgar inconveniente ou despreparado para
exercer suas fungbes, a seu exclusivo critério, devendo ser substituido satisfatoriamente nc prazo de 24
{vinte e guatro) horas;

Sergio Nabha A
Presidente 0
, . 2ot i
Niretoria Exeditiv- o (D'IE’GWT T?,“‘
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ANEXO 8
Atestado de Realizacgéo de Visita Técnica
Atestamos para os devidos fins que a Empresa

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
REPRESENTANTE:
RG:

Realizou nesta data, uma completa vistoria nas dependéncias internas do Clube Paineiras do Morumby
especificamente nas localizagdes dos Postos de Trabalho indicados no EDITAL DE CONCORRENCIA — N°
001/2019, declarando expressamente que as informagdes obtidas permitem o perfeito entendimento do edital
consequente preparagéo da sua proposta conforme solicitado no EDITAL DE CONCORRENCIA — N° 001/2019.

Sao Paulo, __ de de 2019

Nome:
Cargo:
RE n°

Sergio, Ngbhan SoamgLuiz gn f}\ho

Presigente Diretor 18504
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